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Mayo, 18 de 2018.-

LEYES, DECRETOS Y RESOLUCIONES

RESOLUCION N° 0142 — DPCH/2018.-

EXPTE. N°0780-206/2017.-

714-2534/17; 714-270/2018.-

SAN SALVADOR DE JUJUY, 15 MAY. 2018.-

VISTO:

Las presentes actuaciones por las que se solicita la cobertura de TRES (3) cargos
de MEDICOS/AS EN LA ESPECIALIDAD DE CIRUGIA GENERAL en
Categoria A (j-2), Agrupamiento Profesional-Ley N° 4135 y su modificatoria
4418/1988 para el HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” de esta ciudad, mediante
Ilamado a Concurso Extraordinario de Antecedentes y Oposicion; y
CONSIDERANDO:

Que, a fojas 10 y 11 del Expediente N° 714-270/2018 obra pedido de las
autoridades del nosocomio;

Que, la Coordinacion de Recursos Humanos acredita la disponibilidad de los cargo
a cubrir;

Que, a los fines de la cobertura del mencionado cargo, resulta procedente el
Ilamado a concurso de Antecedentes y Oposicion de conformidad a lo establecido
por las Leyes N° 4135/1984, su modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto
Reglamentario N° 4918/1986;

Por ello;

LA DIRECTORA PROVINCIAL DE CAPITAL HUMANO

RESUELVE:

ARTICULO 1°-CONVOCAR a CONCURSO DE ANTECEDENTES Y
OPOSICION de acuerdo a las disposiciones establecidas en la Ley N° 4135/84,
modificada por la Ley N° 4418 y su decreto Reglamentario, para la cobertura de
los siguientes cargos: HOSPITAL_“Dn. PABLO SORIA” SAN SALVADOR
DE JUJUY CANTIDAD DE CARGOS TRES (3) - MEDICOS/AS
ESPECIALIDAD CIRUGIA GENERAL CATEGORIA A (j-2) — Medico de
Guardia AGRUPAMIENTO PROFESIONAL - LEYES 4135-4418.-
ARTICULO 2°- El concurso que alude el articulo anterior, sera de clase
EXTRAORDINARIO - ABIERTO, y podran participar en el mismo los
postulantes que reinan los siguientes requisitos:

1. FOTOCOPIA TITULO PROFESIONAL CERTIFICADO POR ESCRIBANO,
habilitante expedido por Universidad Nacional, Provincial, Publica Privada
debidamente reconocida o de Universidades Extranjeras revalidadas en
conformidad a las disposiciones legales pertinentes.-

2. CONSTANCIA ORIGINAL O COPIA CERTIFICADA DE MATRICULA
HABILITANTE expedida por el Consejo Médico de la Provincia de Jujuy, con
validez de seis (6) meses desde la fecha de emision.-

3. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD (anversoy
reverso).-

4. PLANILLA PRONTUARIAL- FOTOCOPIA, emitida por la Policia de la
Provincia de Jujuy y con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de emision.-

5. CONSTANCIA DE C.U.l.L.-

6. CERTIFICADO DE RESIDENCIA- original, emitido por la Policia de Jujuy y
con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de su emisién.-

7. Constancia de NO poseer SUMARIO ADMINISTRATIVO original, emitida
por el Departamento de Sumarios y Dictamenes de la Direccion Provincial de
Personal.-

8. ACREDITAR:

a) Residencia completa y aprobada en CIRUGIA GENERAL, reconocida por
autoridad competente y habilitada.-

b) Experiencia en los Servicios de Guardias en la especialidad de Cirugia General,
minimo seis (6) meses en cualquier condicion laboral (reemplazos, refuerzos,
contratos, interino, residentes, etc.) por cuanto conocen perfectamente la
modalidad de trabajo.-

9. Curriculum Vitae con
acreditantes.-

Toda la documentacion requerida deberd estar ordenada teniendo en cuenta la
némina de los requisitos que se detallan en la solicitud de inscripcion. En caso de
copias deberan estar certificadas por Escribano Publico o por personal autorizado
de la Direccién Provincial de Capital Humano. La certificacion de cursos debera
contar con las firmas, sellos o auspicios correspondientes de Instituciones y
Organismos oficiales o, en su caso, con la correspondiente personeria juridica de
la Institucion para ser consideradas al momento de otorgar el puntaje de las
mismas. Solo se puntuaran las capacitaciones que sean pertinentes al cargo que se
concursa.-

ARTICULO 3°.- No podrén participar del presente concurso:

1-Los profesionales que tengan una designacién en trdmite en un cargo de
PLANTA PERMANENTE en algunas de las Unidades de Organizacion
dependiente de este Ministerio.-

2-El que estuviere incurso en algunas de las disposiciones contenidas en el articulo
8°de la Ley N° 4135/84.-

ARTICULO 4°.- Excepcionalmente el Examen Psicofisico se exigira con
posterioridad a los postulantes que resultaren primeros en el Orden de Mérito
Definitivo, el que estara supeditado a la aprobacion conforme su aptitud para el

la documentacion personal y de capacitacion
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desempefio de la tareas inherentes a la funcién que desempefiara el/los agentes. El
referido Examen deberd ser expedido y/o visado por el Centro Sanitario “Dr.
Carlos Alvarado” del Ministerio de Salud de la Provincia. El formulario serd
entregado en la Area Concurso de la Direccién Provincial de Capital Humano y
tendrd diez (10) dias habiles para presentarlo, cumplido este plazo sin su
presentacion se dispondrd el ofrecimiento del cargo al postulante que siguiere en el
orden de mérito.-

ARTICULO 5°- La inscripcion de los postulantes sera personal o por tercero
autorizado con poder otorgado ante escribano plblico o autoridad competente.
Todos los datos registrados en el tramite de inscripcion tendran

el caracter de declaracién jurada y cualquier inexactitud que se compruebe dara
lugar a la exclusién del postulante en cualquier etapa del procedimiento.-
ARTICULO 6°-La inscripcién en la presente convocatoria implica que el
aspirante conoce y acepta las condiciones establecidas en la normativa vigente y en
la presente Resolucion.-

ARTICULO 7°.-Las instancias evaluativas del concurso seran de antecedentes y
de oposicién si se dan los supuestos que dispone las ley N° 4135/1984, su
modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto Reglamentario N° 4918/1986.-
ARTICULO 8°.- EL TRIBUNAL estaré constituido por:

1. EN REPRESENTACION DEL MINISTERIO DE SALUD: TITULAR: DR.

PABLO CURA SUPLENTE: DR. PABLO JORGE.-

2. EN REPRESENTACION DEL HOSPITAL “Dn.

TITULAR: DR. JORGE HURTADO

SUPLENTE: DR. EUGENIO MERCADAL.-
3. EN REPRESENTACION DEL CONSEJO DE MEDICOS DE LA

PROVINCIA DE JUJUY: A CONFIRMAR.-

4. EN REPRESENTACION DEL COLEGIO DE MEDICO DE JUJUY: A

CONFIRMAR.-

5. EN REPRESENTACION DE LA ASOCIACION JUJENA DE CIRUGIA: TITULAR:

DR. MARCOS ANTONIO CARRERA SUPLENTE: DR. DIEGO IGNACIO RAMOS.-

ARTICULO 9°.- La participacion del veedor de APUAP se consignara a partir de
la presentacién de la nota emitida por la autoridad del Gremio que lo faculta a
participar del mencionado concurso.-

ARTICULO 10°.-Aprobar a los efectos de este concurso, el siguiente cronograma:
-APERTURA DE INSCRIPCION: 17 DE MAYO DE 2018
-CIERRE DE INSCRIPCION: 15 DE JUNIO DE 2018

-El 18 de JUNIO de 2018: Exhibicion de la lista de postulantes inscriptos. Igual
periodo para la impugnacién de la némina.-

-A partir del 19 de JUNIO de 2018: A horas 8,30 en dependencias de la
Direccion Provincial de Capital Humano: reunién del Tribunal; andlisis y
puntuacion de antecedentes; confeccion de listado del orden de mérito por
antecedentes y de postulantes excluidos.-

En caso de pasar a la Instancia de Oposicion el Tribunal Evaluador

determinara fecha y modalidad de la misma y posteriormente emitira el Orden de
Mérito Definitivo.-
ARTICULO 11°.- Inscripcion, en las fechas establecidas precedentemente y en el
horario de 8,30 a 17,00 horas en dependencias del Area de Concursos de la
Direccion Provincial de Capital Humano sito en Avenida ltalia esquina
Independencia de la Ciudad de San Salvador de Jujuy, se recibird la
documentacion presentada por los postulantes, de conformidad al siguiente
procedimiento:

a) Cada hoja sera foliada y ensobrada para que posteriormente se proceda
a cerrar el sobre, firmando ambos en la solapa del mismo (postulante y
agente de oficina receptora).-

b)  Se deberd entregar al postulante una “constancia” que acredite la
inscripcion y el nimero de fojas correlativas presentadas.-

c)  El sobre cerrado sera guardado en la Direccion hasta el momento de la
apertura de los mismos por el jurado designado.-

d) Al cierre de la inscripcion, la Direccion labrara un acta dando cuanta de
la némina de postulantes inscriptos, la fecha y hora de recepcién de la
documentacion, la cantidad de fojas que se adjuntan en cada carpeta, si
existen reclamos o peticiones ingresadas con motivo del concurso.-

e)  También al cierre de la inscripcién, la Direccion comenzard a exhibir la
némina de postulantes.-

ARTICULO 12°- El/la que sea declarado ganador/a debera desempefiar sus
funciones en:

. En el HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” o en los lugares a designar
por las autoridades, conforme lo dispuesto en el Decreto N° 6.203-S-
2018.-

. Inherentes a su capacitacion profesional y al cargo que concursé.-

e  Asignadas por el Jefe Superior inmediato y en horarios reglamentarios
que fueran necesarios para el mejor funcionamiento y necesidad del
servicio.-

. De docencia y de capacitacion interna y externa necesarias en el area
asignada para el cumplimiento de sus funciones.-
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ARTICULO 13°- Los postulantes se daran por notificados de todas las
actuaciones del concurso con la sola publicacion de las actas en la Direccion
Provincial de Capital Humano.-
ARTICULO 14°- El Orden de Mérito
DICIEMBRE DEL 2018.-

ARTICULO 15°- Comuniquese, publiquese, registrese en el libro de
Resoluciones, remitase copia para su publicacion al BOLETIN OFICIAL, a la
pagina Web y prensa del Ministerio de Salud, a la Secretaria de Salud, Sub-
Secretaria de Atencion Promocién y Prevencion, Secretaria de Coordinacion
General del Ministerio de Salud, Secretaria de Salud Mental y Adicciones,
Direccion Provincial de Hospitales, Direccion Provincial de Atencion Primaria de
la Salud, Direccién Provincial de Puestos de Salud, al Hospital “Dn. Pablo Soria”,
al Consejo de Médicos de la Provincia de Jujuy, Colegio de Medico de Jujuy,
Asociacion Jujefia de Cirugia, los Dres. Cura y Jorge del Hospital “Dn. Pablo Soria
y APUAP. Cumplido, archivese.-

tendrd vigencia hasta el 31 de

Dra. Ester Luisa Sanchez

Directora Pcial. De Capital Humano
L 1 1 1 1 1 1 T T T T

RESOLUCION N° 0143 - DPCH/2018.-

EXPTE. N°0714-486/2018.-

SAN SALVADOR DE JUJUY, 15 MAY. 2018.-

VISTO:

Las presentes actuaciones por las que se solicita la cobertura de UN (1) cargo de

MEDICO/A EN LA ESPECIALIDAD DE GINECOLOGIA en Categoria A (j-

2), Agrupamiento Profesional-Ley N° 4135 y su modificatoria 4418/1988 para el

HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” de esta ciudad, mediante llamado a Concurso

Extraordinario de Antecedentes y Oposicion; y

CONSIDERANDO:

Que, a fojas 1 obra pedido de las autoridades del nosocomio y visto bueno del

Sefior Director Provincial de Hospitales;

Que, la Coordinacién de Recursos Humanos acredita la disponibilidad del cargo a

cubrir;

Que, a los fines de la cobertura del mencionado cargo, resulta procedente el

Ilamado a concurso de Antecedentes y Oposicion de conformidad a lo establecido

por las Leyes N° 4135/1984, su modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto

Reglamentario N° 4918/1986;

Por ello;

LA DIRECTORA PROVINCIAL DE CAPITAL HUMANO

RESUELVE:

ARTICULO 1°-CONVOCAR a CONCURSO DE ANTECEDENTES Y

OPOSICION de acuerdo a las disposiciones establecidas en la Ley N° 4135/84,

modificada por la Ley N° 4418 y su decreto Reglamentario, para la cobertura del

siguiente cargo: HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” SAN SALVADOR DE

JUJUY CANTIDAD DE CARGOS UNO (1) - MEDICO/A ESPECIALIDAD

GINECOLOGICO CATEGORIA A (j-2) - Medico de Guardia

AGRUPAMIENTO PROFESIONAL - LEYES 4135-4418.-

ARTICULO 2°-El concurso que alude el articulo anterior, serd de clase

EXTRAORDINARIO - ABIERTO, y podran participar en el mismo los

postulantes que reinan los siguientes requisitos:

1. FOTOCOPIA  TITULO PROFESIONAL  CERTIFICADO POR
ESCRIBANO, habilitante expedido por Universidad Nacional, Provincial,
Publica Privada debidamente reconocida o0 de Universidades Extranjeras
revalidadas en conformidad a las disposiciones legales pertinentes.-

2. CONSTANCIA ORIGINAL O COPIA CERTIFICADA DE MATRICULA
HABILITANTE expedida por el Consejo Médico de la Provincia de Jujuy,
con validez de seis (6) meses desde la fecha de emision.-

3. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
(anverso y reverso).-

4, PLANILLA PRONTUARIAL- FOTOCOPIA, emitida por la Policia de la
Provincia de Jujuy y con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de
emision. -

5. CONSTANCIA DE C.U.LL.-

6. CERTIFICADO DE RESIDENCIA- original, emitido por la Policia de
Jujuy y con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de su emision.-

7. Constancia de NO poseer SUMARIO ADMINISTRATIVO original, emitida
por el Departamento de Sumarios y Dictamenes de la Direccién Provincial
de Personal.

8. ACREDITAR:

a)  Certificado de Especialista en Ginecologia expedida por el
Consejo de Médicos avalado por una entidad Nacional
(vigente a la fecha), o

b)  Residencia completa y aprobada en
TOCOGINECOLOGIA, reconocida por autoridad
competente y habilitada.-

9.  El postulante que acredite formacién académica en Clinica y Ginecologia
Quirdrgica en General, Cursos de Post Grado dictados por entidades
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reconocidas, y relacionados con la especialidad, se le duplicara el puntaje a
cada certificado que presente.-
10. Curriculum Vitae con la documentacion personal y de capacitacion
acreditantes.-
Toda la documentacion requerida deberd estar ordenada teniendo en cuenta la
némina de los requisitos que se detallan en la solicitud de inscripcién. En caso de
copias deberan estar certificadas por Escribano Publico o por personal autorizado
de la Direccién Provincial de Capital Humano. La certificacién de cursos debera
contar con las firmas, sellos o auspicios correspondientes de Instituciones y
Organismos oficiales o, en su caso, con la correspondiente personeria juridica de
la Institucion para ser consideradas al momento de otorgar el puntaje de las
mismas. Solo se puntuaran las capacitaciones que sean pertinentes al cargo que se
concursa.-
ARTICULO 3°.- No podrén participar del presente concurso:
1.-Los profesionales que tengan una designacion en tramite en un cargo de
PLANTA PERMANENTE en algunas de las Unidades de Organizacion
dependiente de este Ministerio.-
2.-El que estuviere incurso en algunas de las disposiciones contenidas en el articulo
8° de la Ley N° 4135/84.-
ARTICULO 4°.-Excepcionalmente el Examen Psicofisico se exigira con
posterioridad a los postulantes que resultaren primeros en el Orden de Mérito
Definitivo, el que estara supeditado a la aprobacion conforme su aptitud para el
desempefio de la tareas inherentes a la funcién que desempefiara el/los agentes. El
referido Examen deberd ser expedido y/o visado por el Centro Sanitario “Dr.
Carlos Alvarado” del Ministerio de Salud de la Provincia. El formulario sera
entregado en la Area Concurso de la Direccién Provincial de Capital Humano y
tendrd diez (10) dias habiles para presentarlo, cumplido este plazo sin su
presentacion se dispondrd el ofrecimiento del cargo al postulante que siguiere en el
orden de mérito.-
ARTICULO 5°- La inscripcion de los postulantes sera personal o por tercero
autorizado con poder otorgado ante escribano pUblico o autoridad competente.
Todos los datos registrados en el tramite de inscripcion tendran el caracter de
declaracién jurada y cualquier inexactitud que se compruebe dard lugar a la
exclusion del postulante en cualquier etapa del procedimiento.-
ARTICULO 6°-La inscripcién en la presente convocatoria implica que el
aspirante conoce y acepta las condiciones establecidas en la normativa vigente y en
la presente Resolucion.-
ARTICULO 7°.-Las instancias evaluativas del concurso seran de antecedentes y
de oposicién si se dan los supuestos que dispone las ley N° 4135/1984, su
modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto Reglamentario N° 4918/1986.-
ARTICULO 8°.- EL TRIBUNAL estara constituido por:
1.-EN REPRESENTACION DEL MINISTERIO DE SALUD: TITULAR: DR.
BERNABE MOLINA SUPLENTE: DRA. BEATRIZ ROBLEDO 2.- EN
REPRESENTACION DEL HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA”: TITULAR: DR.
AMERICO FABIAN FLORES SUPLENTE: DRA. CRISTINA GABRIELA
CASTELLS 3.-EN REPRESENTACION DEL CONSEJO DE MEDICOS DE LA
PROVINCIA DE JUJUY: A CONFIRMAR.- 4.-EN REPRESENTACION DEL
COLEGIO DE MEDICO DE JUJUY: A CONFIRMAR. 5.-EN
REPRESENTACION DE LA ASOCIACION JUJENA DE OBSTETRAS Y
GINECOLOGOS: A CONFIRMAR.-
ARTICULO 9°.-L a participacion del veedor de APUAP se consignara a partir de
la presentacion de la nota emitida por la autoridad del Gremio que lo faculta a
participar del mencionado concurso.-
ARTICULO 10°- Aprobar a los efectos de este concurso, el siguiente
cronograma:
-APERTURA DE INSCRIPCION:
2018
-CIERRE DE INSCRIPCION: 27 DE JUNIO DE 2018
-El 28 de JUNIO de 2018: Exhibicion de la lista de postulantes inscriptos. Igual
periodo para la impugnacion de la némina.
-A partir del 29 de JUNIO de 2018: A horas 8,30 en dependencias de la
Direccién Provincial de Capital Humano: reunién del Tribunal; anélisis y
puntuacion de antecedentes; confeccion de listado del orden de mérito por
antecedentes y de postulantes excluidos.
En caso de pasar a la Instancia de Oposicién el Tribunal Evaluador determinara
fecha y modalidad de la misma y posteriormente emitira el Orden de Mérito
Definitivo.-
ARTICULO 11°-Inscripcion, en las fechas establecidas precedentemente y en el
horario de 8,30 a 17,00 horas en dependencias del Area de Concursos de la
Direccion Provincial de Capital Humano sito en Avenida Italia esquina
Independencia de la Ciudad de San Salvador de Jujuy, se recibird la
documentacion presentada por los postulantes, de conformidad al siguiente
procedimiento:
a) Cada hoja sera foliada y ensobrada para que posteriormente se proceda
a cerrar el sobre, firmando ambos en la solapa del mismo (postulante y
agente de oficina receptora).-
b) Se deberd entregar al postulante una “constancia” que acredite la
inscripcion y el nimero de fojas correlativas presentadas.-
c) El sobre cerrado serd guardado en la Direccién hasta el momento de la
apertura de los mismos por el jurado designado.-

28 DE MAYO DE
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d) Al cierre de la inscripcién, la Direccion labrara un acta dando cuanta
de la némina de postulantes inscriptos, la fecha y hora de recepcion de
la documentacion, la cantidad de fojas que se adjuntan en cada
carpeta, si existen reclamos o peticiones ingresadas con motivo del
concurso.-

e) También al cierre de la inscripcion, la Direccion comenzara a exhibir
la némina de postulantes.-

ARTICULO 12°-El/la que sea declarado ganador/a debera desempefiar sus
funciones en:

. En el HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” o en los lugares a designar
por las autoridades, conforme lo dispuesto en el Decreto N° 6.203-S-
2018.

. Inherentes a su capacitacion profesional y al cargo que concursé.

. Asignadas por el Jefe Superior inmediato y en horarios reglamentarios
que fueran necesarios para el mejor funcionamiento y necesidad del
servicio.

. De docencia y de capacitacion interna y externa necesarias en el area
asignada para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 13°- Los postulantes se daran por notificados de todas las
actuaciones del concurso con la sola publicacion de las actas en la Direccion
Provincial de Capital Humano.-
ARTICULO 14°- El Orden de Mérito
DICIEMBRE DEL 2018.-

ARTICULO 15°- Comuniquese, publiquese, registrese en el libro de
Resoluciones, remitase copia para su publicacion al BOLETIN OFICIAL, a la
pagina Web y prensa del Ministerio de Salud, a la Secretaria de Salud, Sub-
Secretaria de Atencion Promocion y Prevencion, Secretaria de Coordinacion
General del Ministerio de Salud, Secretaria de Salud Mental y Adicciones,
Direccion Provincial de Hospitales, Direccion Provincial de Atencion Primaria de
la Salud, Direccién Provincial de Puestos de Salud, al Hospital “Dn. Pablo Soria”,
al Consejo de Médicos de la Provincia de Jujuy, Colegio de Medico de Jujuy,
Asociacion Jujefia de Obstetras y Ginecdlogos, al Dr. Bernabe Molina de la
Direccion Provincial de Hospitales, Dra. Beatriz Robledo del Departamento de
Bioestadistica y APUAP. Cumplido, archivese.-

tendrd vigencia hasta el 31 de

Dra. Ester Luisa Sanchez

Directora Pcial. De Capital Humano
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEESR

RESOLUCION N° 0144 — DPCH/2018.-

EXPTE. N°0780-021/2018.-

SAN SALVADOR DE JUJUY, 15 MAY. 2018.-

VISTO:

Las presentes actuaciones por las que se solicita la cobertura de UN (1) cargo de
MEDICO/A EN LA ESPECIALIDAD DE DERMATOLOGIA en Categoria A-
30HS., Agrupamiento Profesional-Ley N° 4135 y su modificatoria 4418/1988 para
el HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” de esta ciudad, mediante Ilamado a
Concurso Extraordinario de Antecedentes y Oposicion; y

CONSIDERANDO:

Que, a fojas 1 obra pedido de las autoridades del nosocomio y visto bueno del
Sefior Director Provincial de Hospitales;

Que, la Coordinacién de Recursos Humanos acredita la disponibilidad del cargo a
cubrir;

Que, a los fines de la cobertura del mencionado cargo, resulta procedente el
Ilamado a concurso de Antecedentes y Oposicion de conformidad a lo establecido
por las Leyes N° 4135/1984, su modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto
Reglamentario N° 4918/1986;

Por ello;

LA DIRECTORA PROVINCIAL DE CAPITAL HUMANO

RESUELVE:

ARTICULO 1°-CONVOCAR a CONCURSO DE ANTECEDENTES Y
OPOSICION de acuerdo a las disposiciones establecidas en la Ley N° 4135/84,
modificada por la Ley N° 4418 y su decreto Reglamentario, para la cobertura del
siguiente cargo: HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” SAN SALVADOR DE
JUJUY CANTIDAD DE CARGOS UNO (1) — MEDICO/A
ESPECIALIDAD DERMATOLOGO/A CATEGORIA A-30 HS.
AGRUPAMIENTO PROFESIONAL — LEYES 4135-4418.-
ARTICULO 2°-El concurso que alude el articulo anterior, serd de clase
EXTRAORDINARIO - ABIERTO, y podran participar en el mismo los
postulantes que reinan los siguientes requisitos:

1.-FOTOCOPIA TITULO PROFESIONAL CERTIFICADO POR ESCRIBANO,
habilitante expedido por Universidad Nacional, Provincial, Publica Privada
debidamente reconocida o de Universidades Extranjeras revalidadas en
conformidad a las disposiciones legales pertinentes.-

2.-CONSTANCIA ORIGINAL O COPIA CERTIFICADA DE MATRICULA
HABILITANTE expedida por el Consejo Médico de la Provincia de Jujuy, con
validez de seis (6) meses desde la fecha de emision.-

3.-FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD (anverso y
reverso).-
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4.-PLANILLA PRONTUARIAL- FOTOCOPIA, emitida por la Policia de la
Provincia de Jujuy y con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de emision.-
5.-CONSTANCIA DE C.U.I.L.

6.-CERTIFICADO DE RESIDENCIA- original, emitido por la Policia de Jujuy y
con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de su emisién.-

7.-Constancia de NO poseer SUMARIO ADMINISTRATIVO original, emitida
por el Departamento de Sumarios y Dictdmenes de la Direccién Provincial de
Personal.-

8.-ACREDITAR:

a) Titulo de Especialista en Dermatologia o tener concurrencia en un Centro
reconocido, como minimo DOS (2) afios.-

b) Experiencia hospitalaria, plblica, para adultos, con internacion.-

c) Tener formaci6n quirdrgica.-

9.-Curriculum Vitae con la documentaciéon personal
acreditantes.-

Toda la documentacion requerida deberd estar ordenada teniendo en cuenta la
némina de los requisitos que se detallan en la solicitud de inscripcién. En caso de
copias deberan estar certificadas por Escribano Pablico o por personal autorizado
de la Direccion Provincial de Capital Humano. La certificacion de cursos debera
contar con las firmas, sellos o auspicios correspondientes de Instituciones y
Organismos oficiales o, en su caso, con la correspondiente personeria juridica de
la Institucion para ser consideradas al momento de otorgar el puntaje de las
mismas. Solo se puntuaran las capacitaciones que sean pertinentes al cargo que se
concursa.-

ARTICULO 3°.-No podrén participar del presente concurso:

1.-Los profesionales que tengan una designacion en tramite en un cargo de
PLANTA PERMANENTE en algunas de las Unidades de Organizacion
dependiente de este Ministerio.-

2.-El que estuviere incurso en algunas de las disposiciones contenidas en el articulo
8°de la Ley N°4135/84.-

ARTICULO 4°.-Excepcionalmente el Examen Psicofisico se exigira con
posterioridad a los postulantes que resultaren primeros en el Orden de Mérito
Definitivo, el que estara supeditado a la aprobacion conforme su aptitud para el
desempefio de la tareas inherentes a la funcién que desempefiara el/los agentes. El
referido Examen deberd ser expedido y/o visado por el Centro Sanitario “Dr.
Carlos Alvarado” del Ministerio de Salud de la Provincia. El formulario serd
entregado en la Area Concurso de la Direccién Provincial de Capital Humano y
tendrd diez (10) dias habiles para presentarlo, cumplido este plazo sin su
presentacion se dispondra el ofrecimiento del cargo al postulante que siguiere en el
orden de mérito.-

ARTICULO 5°- La inscripcion de los postulantes sera personal o por tercero
autorizado con poder otorgado ante escribano pUblico o autoridad competente.
Todos los datos registrados en el tramite de inscripcion tendran el caracter de
declaracién jurada y cualquier inexactitud que se compruebe dard lugar a la
exclusion del postulante en cualquier etapa del procedimiento.-

ARTICULO 6°-La inscripcién en la presente convocatoria implica que el
aspirante conoce y acepta las condiciones establecidas en la normativa vigente y en
la presente Resolucion.-

ARTICULO 7°.-Las instancias evaluativas del concurso seran de antecedentes y
de oposicién si se dan los supuestos que dispone las ley N° 4135/1984, su
modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto Reglamentario N° 4918/1986.-
ARTICULO 8°.- EL TRIBUNAL estara constituido por:

1.-EN REPRESENTACION DEL MINISTERIO DE SALUD: TITULAR: DRA.
ELENA MEYER SUPLENTE: DR. BERNABE MOLINA.-

2.-EN REPRESENTACION DEL HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA”: TITULAR:
DRA. NOEMI GARCIA DE TEMKIN SUPLENTE: DRA. BEATRIZ
FERREYRA.-

3.-EN REPRESENTACION DEL CONSEJO DE MEDICOS DE LA
PROVINCIA DE JUJUY: A CONFIRMAR.-

4.-EN REPRESENTACION DEL COLEGIO DE MEDICO DE JUJUY: A
CONFIRMAR.-

ARTICULO 9°.- La participacion del veedor de APUAP se consignara a partir de
la presentacion de la nota emitida por la autoridad del Gremio que lo faculta a
participar del mencionado concurso.-

ARTICULO 10°.-Aprobar a los efectos de este concurso, el siguiente cronograma:
-APERTURA DE INSCRIPCION: 28 DE MAYO DE
2018

-CIERRE DE INSCRIPCION: 28 DE JUNIO DE 2018

-El 29 de JUNIO de 2018: Exhibicion de la lista de postulantes inscriptos. Igual
periodo para la impugnacién de la némina.-

-A partir del 02 de JULIO de 2018: A horas 8,30 en dependencias de la
Direccion Provincial de Capital Humano: reunién del Tribunal; anélisis y
puntuacion de antecedentes; confeccién de listado del orden de mérito por
antecedentes y de postulantes excluidos.-

En caso de pasar a la Instancia de Oposicion el Tribunal Evaluador
determinara fecha y modalidad de la misma y posteriormente emitira el Orden de
Mérito Definitivo.-

ARTICULO 11°-Inscripcion, en las fechas establecidas precedentemente y en el
horario de 8,30 a 17,00 horas en dependencias del Area de Concursos de la
Direccion Provincial de Capital Humano sito en Avenida Italia esquina
Independencia de la Ciudad de San Salvador de Jujuy, se recibira la

y de capacitacion
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documentacion presentada por los postulantes, de conformidad al
procedimiento:

a) Cada hoja seré foliada y ensobrada para que posteriormente se proceda
a cerrar el sobre, firmando ambos en la solapa del mismo (postulante y
agente de oficina receptora).-

b) Se debera entregar al postulante una “constancia” que acredite la
inscripcion y el nimero de fojas correlativas presentadas.-

C)  El sobre cerrado sera guardado en la Direccién hasta el momento de la
apertura de los mismos por el jurado designado.-

d) Al cierre de la inscripcion, la Direccion labrara un acta dando cuanta
de la némina de postulantes inscriptos, la fecha y hora de recepcion de
la documentacién, la cantidad de fojas que se adjuntan en cada carpeta,
si existen reclamos o peticiones ingresadas con motivo del concurso.-

€) También al cierre de la inscripcién, la Direccién comenzaré a exhibir
la némina de postulantes.-

ARTICULO 12°-El/la que sea declarado ganador/a debera desempefiar sus

funciones en:

. En el HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” o en los lugares a designar por
las autoridades, conforme lo dispuesto en el Decreto N° 6.203-S-2018.-

. Inherentes a su capacitacion profesional y al cargo que concurso.-

. Asignadas por el Jefe Superior inmediato y en horarios reglamentarios que
fueran necesarios para el mejor funcionamiento y necesidad del servicio.-

. De docencia y de capacitacion interna y externa necesarias en el area
asignada para el cumplimiento de sus funciones.-

ARTICULO 13°- Los postulantes se daran por notificados de todas las

actuaciones del concurso con la sola publicacion de las actas en la Direccion

Provincial de Capital Humano.-

ARTICULO 14°- El Orden de Mérito

DICIEMBRE DEL 2018.-

ARTICULO 15°- Comuniquese, publiquese, registrese en el libro de

Resoluciones, remitase copia para su publicacion al BOLETIN OFICIAL, a la

pagina Web y prensa del Ministerio de Salud, a la Secretaria de Salud, Sub-

Secretaria de Atencion Promocion y Prevencién, Secretaria de Coordinacion

General del Ministerio de Salud, Secretaria de Salud Mental y Adicciones,

Direccion Provincial de Hospitales, Direccion Provincial de Atencion Primaria de

la Salud, Direccién Provincial de Puestos de Salud, al Hospital “Dn. Pablo Soria”,

al Consejo de Médicos de la Provincia de Jujuy, Colegio de Medico de Jujuy, a la

Dra. Meyer de la Direccién Provincial de Puestos de Salud, Dr. Bernabé Molina de

la Direccion Provincial de Hospitales y APUAP. Cumplido, archivese.-

siguiente

tendrd vigencia hasta el 31 de

Dra. Ester Luisa Sanchez

Directora Pcial. De Capital Humano
L 1 1 1 1 1 1 T T T T

RESOLUCION N° 0145 - DPCH/2018.-

EXPTE. N°0723-218/2017.-

SAN SALVADOR DE JUJUY, 15 MAY. 2018.-

VISTO:

Las presentes actuaciones por las que se solicita la cobertura de UN (1) cargo de

BIOQUIMICO en Categoria A (j-2), Agrupamiento Profesional-Leyes N° 4135

y 4418/1988 para el AREA PROGRAMATICA No XI-HOSPITAL "DR.

OSCAR ORIAS" de la Localidad de Libertador General San Martin, mediante

Ilamado a Concurso Extraordinario de Antecedentes y Oposicion; y

CONSIDERANDO:

Que, a fojas 1 obra solicitud formal de las autoridades del nosocomio y a

fojas 30 visto bueno del Director Provincial de Hospitales;

Que, la Coordinacién de Recursos Humanos acredita la disponibilidad del cargo a

cubrir;

Que, a los fines de la cobertura de los mencionados cargos, resulta procedente el

Ilamado a concurso de Antecedentes y Oposicion de conformidad a lo establecido

por las Leyes N° 4135/1984, su modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto

Reglamentario N° 4918/1986;

Por ello;

LA DIRECTORA PROVINCIAL DE CAPITAL HUMANO

RESUELVE:

ARTICULO 1°-CONVOCAR a CONCURSO DE ANTECEDENTES Y

OPOSICION de acuerdo a las disposiciones establecidas en la Ley N° 4135/84,

modificada por la Ley N° 4418 y su decreto Reglamentario, para la cobertura del

siguiente cargo: REGION RAMAL Il AREA PROGRAMATICA N° XI

HOSPITAL "DR. OSCAR ORIAS" LIBERTADOR GENERAL SAN

MARTIN UNO (1) CARGO DE BIOQUIMICA/O EN CATEGORIA A

(j-2) AGRUPAMIENTO PROFESIONAL LEYES 4135-4418.-

ARTICULO 2°-El concurso que alude el articulo anterior, serd de clase

EXTRAORDINARIO - ABIERTO, y podran participar en el mismo los

postulantes que reinan los siguientes requisitos:

1. FOTOCOPIA  TITULO PROFESIONAL  CERTIFICADO POR
ESCRIBANO, habilitante expedido por Universidad Nacional, Provincial,
Publica Privada debidamente reconocida 0 de Universidades Extranjeras
revalidadas en conformidad a las disposiciones legales pertinentes.-
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2. CONSTANCIA ORIGINAL O COPIA CERTIFICADA DE MATRICULA
HABILITANTE expedida por el Consejo Médico de la Provincia de Jujuy,
con validez de seis (6) meses desde la fecha de emisién.

3. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
(anverso y reverso).

4, PLANILLA PRONTUARIAL- FOTOCOPIA, emitida por la Policia de la
Provincia de Jujuy y con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de
emision.

5. CONSTANCIA DE C.U.IL.

6. CERTIFICADO DE RESIDENCIA- original, emitido por la Policia de
Jujuy y con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de su emision.

7. Constancia de NO poseer SUMARIO ADMINISTRATIVO original, emitida
por el Departamento de Sumarios y Dictamenes de la Direccién Provincial
de Personal.

8.  Acreditar, una de las siguientes condiciones:

a)  Residencia completa de Bioquimica, o
b)  Estar cursando el ultimo afio de la Residencia de Bioguimica, o
c) Bioguimica/a.-

9.-Curriculum Vitae con la documentacion personal y de capacitacion acreditantes.

Toda la documentacion requerida deberd estar ordenada teniendo en cuenta la

némina de los requisitos que se detallan en la solicitud de inscripcion. En caso de

copias deberan estar certificadas por Escribano Publico o por personal autorizado
de la Direccién Provincial de Capital Humano. La certificacién de cursos debera

contar con las firmas, sellos o auspicios correspondientes de Instituciones y

Organismos oficiales o, en su caso, con la correspondiente personeria juridica de

la Institucion para ser consideradas al momento de otorgar el puntaje de las

mismas. Solo se puntuaran las capacitaciones que sean pertinentes al cargo que se
concursa.

ARTICULO 3°.-No podrén participar del presente concurso:

1.-Los profesionales que tengan una designacion en tramite en un cargo de

PLANTA PERMANENTE en algunas de las Unidades de Organizacion

dependiente de este Ministerio.-

2.-El que estuviere incurso en algunas de las disposiciones contenidas en el articulo

8° de la Ley N° 4135/84.-

ARTICULO 4°.- Excepcionalmente el Examen Psicofisico se exigira con

posterioridad a los postulantes que resultaren primeros en el Orden de Mérito

Definitivo, el que estara supeditado a la aprobacion conforme su aptitud para el

desempefio de la tareas inherentes a la funcién que desempefiara el/los agentes. El

referido Examen deberd ser expedido y/o visado por el Centro Sanitario “Dr.

Carlos Alvarado” del Ministerio de Salud de la Provincia. El formulario serd

entregado en la Area Concurso de la Direccién Provincial de Capital Humano y

tendrd diez (10) dias habiles para presentarlo, cumplido este plazo sin su

presentacion se dispondra el ofrecimiento del cargo al postulante que siguiere en el
orden de mérito.-

ARTICULO 5°- La inscripcion de los postulantes sera personal o por tercero

autorizado con poder otorgado ante escribano plblico o autoridad competente.

Todos los datos registrados en el tramite de inscripcion tendran el caracter de

declaracién jurada y cualquier inexactitud que se compruebe dard lugar a la

exclusion del postulante en cualquier etapa del procedimiento.-

ARTICULO 6°-La inscripcién en la presente convocatoria implica que el

aspirante conoce y acepta las condiciones establecidas en la normativa vigente y en

la presente Resolucion.-

ARTICULO 7°.-Las instancias evaluativas del concurso seran de antecedentes y

de oposicién si se dan los supuestos que dispone las ley N° 4135/1984, su

modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto Reglamentario N° 4918/1986.-

ARTICULO 8°.- EL TRIBUNAL estara constituido por:

1. ENREPRESENTACION DEL MINISTERIO DE SALUD-
DEPARTAMENTO DE BIOQUIMICA: TITULAR: BIOQ. FEDERICO
VALDEZ SUPLENTE: BIOQ. MARIANA MODENA

2. EN REPRESENTACION DEL HOSPITAL "DR. OSCAR ORIAS"
TITULAR: DRA. LIDIA ESTELA GONZALEZ SUPLENTE: DRA.
VIVIANA PATRICIA VATER

3.-EN REPRESENTACION DEL CONSEJO DE BIOQUIMICOS

DE LA PROVINCIA DE JUJUY: A CONFIRMAR.-

ARTICULO 9°.- La participacion del veedor de APUAP se consignara a partir de

la presentacion de la nota emitida por la autoridad del Gremio que lo faculta a

participar del mencionado concurso.-

ARTICUL O 10°.-Aprobar a los efectos de este concurso, el siguiente cronograma:

- APERTURA DE INSCRIPCION: 15 DE MAYO DE 2018

- CIERRE DE INSCRIPCION: 14 DE JUNIO DE 2018

—EI 15 DE JUNIO DE 2018: Exhibicién de la lista de postulantes inscriptos.
Igual periodo para la impugnacién de la némina.-

—A partir del 18 DE JUNIO DE 2018: A horas 8,30 en dependencias de la
Direccién Provincial de Capital Humano: reunién del Tribunal; anélisis y
puntuacion de antecedentes; confeccion de listado del orden de mérito por
antecedentes y de postulantes excluidos.-

En el caso de pasar a la Instancia de Oposicién el Tribunal Evaluador
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determinara fecha y modalidad de la misma y posteriormente emitira el Orden de
Mérito Definitivo.-

ARTICULO 11°-INSCRIPCION; en las fechas establecidas precedentemente y
en el horario de 8,30 a 13,00 horas en dependencias del Area de Concursos de la
Direccion Provincial de Capital Humano sito en Avda. Italia esquina
Independencia de la Ciudad de San Salvador de Jujuy, se recibira la
documentacién presentada por los postulantes, de conformidad al siguiente
procedimiento:

a) Cada hoja seré foliada y ensobrada para que posteriormente se proceda a
cerrar el sobre, firmando ambos en la solapa del mismo (postulante y agente de
oficina receptora).-

b)  Se debera entregan al postulante una “"constancia” que acredite la inscripcion
y el nimero de fojas correlativas presentadas.

C) El sobre cerrado sera guardado en la Direccion hasta el momento de la
apertura de los mismos por el jurado designado.-

d) Al cierre de lainscripcion, la Direccion labrara un acta dando cuanta de la
némina de postulantes inscriptos, la fecha y hora de recepcion de la
documentacion, la cantidad de fojas que se adjuntan en cada carpeta, si existen
reclamos o peticiones ingresadas con motivo del concurso.-

€) También al cierre de la inscripcion, la Direccion comenzara a exhibir la
némina de postulantes.-

ARTICULO 12°- El/la que sea declarado ganador/a deberd desempefiar sus
funciones en:

. En el AREA PROGRAMATICA No XI- HOSPITAL "DR.
OSCAR ORIAS" o en los lugares a designar por las autoridades de la
REGION RAMAL |1, conforme lo dispuesto en el Decreto N° 6.203-S-
2018.-

. Inherentes a su capacitacion profesional y al cargo que concursé.-

. Asignadas por el Jefe Superior inmediato y en horarios
reglamentarios que fueran necesarios para el mejor funcionamiento y
necesidad del servicio.-

. De docencia y de capacitacion interna y externa necesarias en el area
asignada para el cumplimiento de sus funciones.-

ARTICULO 13°.- Los postulantes se daran por notificados de todas las
actuaciones del concurso con la sola publicacién de las actas en la Direccién
Provincial de Capital Humano.-

ARTICULO 14°.- Los postulantes que acrediten domicilio en la zona del AREA
PROGRAMATICA N° XlI- HOSPITAL "DR. OSCAR ORIAS", se les
duplicara el puntaje total de antecedentes, el que se corroborara con el D.N.I.,
planilla prontuarial y certificado de residencia.-

ARTICULO 15°- Comuniquese, publiquese, registrese en el libro de
Resoluciones, remitase copia para su publicacion al BOLETIN OFICIAL, a la
pagina Web y Prensa del Ministerio de Salud, a la Secretaria de Salud, Sub-
Secretaria de Atencidn, Promocion y Prevencion, Secretaria de Coordinacion
General del Ministerio de Salud, Direccion Provincial de Hospitales, Direccion
Provincial de APS y Accién comunitaria, Hospital "Dr. Oscar Orias", al Consejo
de Bioquimicos de la Provincia de Jujuy, Departamento de Bioquimica y APUAP.
Cumplido, archivese.-

Dra. Ester Luisa Sanchez

Directora Pcial. De Capital Humano
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEESR

RESOLUCION N° 146 - DPCH/2018.-

EXPTE. N°716-1397/2017.-

SAN SALVADOR DE JUJUY, 15 MAY. 2018.-

VISTO:

Las presentes actuaciones por las que se solicita la cobertura de UN (1) cargo de
BIOQUIMICO en Categoria 24 Horas, Agrupamiento Profesional-Leyes N° 4135
y 4418/1988 para el AREA PROGRAMATICA N° 1-HOSPITAL "SAN ROQUE"
de esta ciudad, mediante llamado a Concurso Extraordinario de Antecedentes y
Oposicion; y

CONSIDERANDO:

Que, a fojas 1 obra solicitud formal de las autoridades del nosocomio y a fojas 9
visto bueno del Director Provincial de Hospitales;

Que, la Coordinacién de Recursos Humanos acredita la disponibilidad del cargo a
cubrir;

Que, a los fines de la cobertura de los mencionados cargos, resulta procedente el
Ilamado a concurso de Antecedentes y Oposicién de conformidad a lo establecido
por las Leyes N° 4135/1984, su modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto
Reglamentario N° 4918/1986;

Por ello;

LA DIRECTORA PROVINCIAL DE CAPITAL HUMANO

RESUELVE:

ARTICULO 1°-CONVOCAR a CONCURSO DE ANTECEDENTES Y
OPOSICION de acuerdo a las disposiciones establecidas en la Ley N° 4135/84,
modificada por la Ley N° 4418 y su decreto Reglamentario, para la cobertura del
siguiente cargo: REGION CENTRO AREA PROGRAMATICA N° |
HOSPITAL "SAN ROQUE"™ SAN SALVADOR DE JUJUY UNO (1)
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CARGO DE BIOQUIMICA/O EN CATEGORIA 24 HS. AGRUPAMIENTO
PROFESIONAL LEYES 4135-4418.-

ARTICULO 2°-El concurso que alude el articulo anterior, serd de clase
EXTRAORDINARIO - ABIERTO, y podran participar en el mismo los
postulantes que reinan los siguientes requisitos:

1. FOTOCOPIA TITULO PROFESIONAL CERTIFICADO POR
ESCRIBANO, habilitante expedido por Universidad Nacional, Provincial, Publica
Privada debidamente reconocida o de Universidades Extranjeras revalidadas en
conformidad a las disposiciones legales pertinentes.-

2. CONSTANCIA ORIGINAL O COPIA CERTIFICADA DE
MATRICULA HABILITANTE expedida por el Consejo Médico de la Provincia
de Jujuy, con validez de seis (6) meses desde la fecha de emision.-

3. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
(anverso y reverso).-
4, PLANILLA PRONTUARIAL- FOTOCOPIA, emitida por la Policia

de la Provincia de Jujuy y con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de
emision. -

5. CONSTANCIA DE C.U.IL.L.-

6. CERTIFICADO DE RESIDENCIA- original, emitido por la Policia de
Jujuy y con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de su emision.-

7. Constancia de NO poseer SUMARIO ADMINISTRATIVO original,

emitida por el Departamento de Sumarios y Dictamenes de la Direccion Provincial
de Personal.-

8. ACREDITAR una de las siguientes condiciones:
a) Residencia completa de Bioquimica, o
b) Estar cursando el dltimo afio de la Residencia de Bioguimica, o
c) Bioquimico/a.

9. Acreditar antecedentes en Laboratorio de Urgencias Hospitalarias como
minimo de (1) afio.-

10. Curriculum Vitae con la documentaciéon personal y de capacitacion
acreditantes.-

Toda la documentacion requerida debera estar ordenada teniendo en cuenta la
némina de los requisitos que se detallan en la solicitud de inscripcién. En
caso de copias deberan estar certificadas por Escribano Publico o por personal
autorizado de la Direccion Provincial de Gestién y Desarrollo del Factor
Humano. La certificacién de cursos deberd contar con las firmas, sellos o
auspicios correspondientes de Instituciones y Organismos oficiales o, en su
caso, con la correspondiente personeria juridica de la Institucion para ser
consideradas al momento de otorgar el puntaje de las mismas. Solo se
puntuaran las capacitaciones que sean pertinentes al cargo que se concursa.-
ARTICULO 3° .-No podrén participar del presente concurso:

1.-Los profesionales que tengan una designacion en tramite en un cargo de
PLANTA PERMANENTE en algunas de las Unidades de Organizacion
dependiente de este Ministerio.-

2.-El que estuviere incurso en algunas de las disposiciones contenidas en el articulo
8°de la Ley N°4135/84.-

ARTICULO 4°.- Excepcionalmente el Examen Psicofisico se exigira con
posterioridad a los postulantes que resultaren primeros en el Orden de Mérito
Definitivo, el que estara supeditado a la aprobacion conforme su aptitud para el
desempefio de la tareas inherentes a la funcién que desempefiara el/los agentes. El
referido Examen deberd ser expedido y/o visado por el Centro Sanitario “Dr.
Carlos Alvarado” del Ministerio de Salud de la Provincia. El formulario serd
entregado en la Area Concurso de la Direccién Provincial de Capital Humano y
tendrd diez (10) dias habiles para presentarlo, cumplido este plazo sin su
presentacion se dispondrd el ofrecimiento del cargo al postulante que siguiere en el
orden de mérito.-

ARTICULO 5°- La inscripcion de los postulantes sera personal o por tercero
autorizado con poder otorgado ante escribano pUblico o autoridad competente.
Todos los datos registrados en el tramite de inscripcion tendran el caracter de
declaracién jurada y cualquier inexactitud que se compruebe dard lugar a la
exclusion del postulante en cualquier etapa del procedimiento.-

ARTICULO 6°-La inscripcién en la presente convocatoria implica que el
aspirante conoce y acepta las condiciones establecidas en la normativa vigente y en
la presente Resolucion.-

ARTICULO 7°.-Las instancias evaluativas del concurso seran de antecedentes y
de oposicién si se dan los supuestos que dispone las ley N° 4135/1984, su
modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto Reglamentario N° 4918/1986.-
ARTICULO 8°.- EL TRIBUNAL estara constituido por:

1.-EN REPRESENTACION DEL MINISTERIO DE SALUD-DEPARTAMENTO
DE BIOQUIMICA: TITULAR: BIOQ. FEDERICO VALDEZ SUPLENTE:
BIOQ. MARIANA MODENA 2.-EN REPRESENTACION DEL HOSPITAL
"SAN ROQUE": TITULAR: DRA. CLAUDIA MAZZA DIAZ SUPLENTE: DR.
HERNAN DIAZ 3.-EN REPRESENTACION DEL CONSEJO DE
BIOQUIMICOS DE LA PROVINCIA DE JUJUY: A CONFIRMAR.-
ARTICULO 9°.- La participacién del veedor de APUAP se consignara a partir de
la presentacion de la nota emitida por la autoridad del Gremio que lo faculta a
participar del mencionado concurso.-

ARTICULO 10°.-Aprobar a los efectos de este concurso, el siguiente cronograma:

—APERTURA DE INSCRIPCION: 15 DE MAYO DE 2018

Gobierno de JUJUY

e B 2N
Unién, Paz y Trabajo KK)
T s——



Mayo, 18 de 2018.-

—CIERRE DE INSCRIPCION: 14 DE JUNIO DE 2018

—EI 15 DE JUNIO DE 2018: Exhibicion de la lista de postulantes inscriptos.
Igual periodo para la impugnacién de la némina.-

—A partir del 18 DE JUNIO DE 2018: A horas 8,30 en dependencias de la
Direccién Provincial de Capital Humano: reunién del Tribunal; anélisis y
puntuacion de antecedentes; confeccion de listado del orden de mérito por
antecedentes y de postulantes excluidos.-

En el caso de pasar a la Instancia de Oposicién el Tribunal Evaluador

determinara fecha y modalidad de la misma y posteriormente emitira el Orden de

Mérito Definitivo.-

ARTICULO 11°-INSCRIPCION; en las fechas establecidas precedentemente y

en el horario de 8,30 a 13,00 horas en dependencias del Area de Concursos de la

Direccién Provincial de Capital Humano sito en Avda. Italia esquina

Independencia de la Ciudad de San Salvador de Jujuy, se recibira la

documentacion presentada por los postulantes, de conformidad al siguiente

procedimiento:

a) Cada hoja seré foliada y ensobrada para que posteriormente se proceda a
cerrar el sobre, firmando ambos en la solapa del mismo (postulante y agente
de oficina receptora).-

b)  Se debera entregan al postulante una “"constancia” que acredite la inscripcion

y el nimero de fojas correlativas presentadas.

C) El sobre cerrado sera guardado en la Direccion hasta el momento de la

apertura de los mismos por el jurado designado.-

d) Al cierre de lainscripcion, la Direccién labrara un acta dando cuanta de la

némina de postulantes inscriptos, la fecha y hora de recepcion de la

documentacion, la cantidad de fojas que se adjuntan en cada carpeta, si existen
reclamos o peticiones ingresadas con motivo del concurso.-

€) También al cierre de la inscripcion, la Direccion comenzara a exhibir la

némina de postulantes.-

ARTICULO 12°- El/la que sea declarado ganador/a deberd desempefiar sus

funciones en:

e  Enel AREA PROGRAMATICA N° I- HOSPITAL "SAN ROQUE" o en
los lugares a designar por las autoridades de la REGION CENTRO,
conforme lo dispuesto en el Decreto N° 6.203-S-2018.-

Inherentes a su capacitacion profesional y al cargo que concurso.

Asignadas por el Jefe Superior inmediato y en horarios reglamentarios que
fueran necesarios para el mejor funcionamiento y necesidad del servicio.-
. De docencia y de capacitacion interna y externa necesarias en el area
asignada para el cumplimiento de sus funciones.-
ARTICULO 13°- Los postulantes se daran por notificados de todas las
actuaciones del concurso con la sola publicacion de las actas en la Direccion
Provincial de Capital Humano.-
ARTICULO 14°.- Comuniquese, publiquese, registrese en el libro de
Resoluciones, remitase copia para su publicacion al BOLETIN OFICIAL, a la
pagina Web y Prensa del Ministerio de Salud, a la Secretaria de Salud, Sub-
Secretaria de Atencién, Promocién y Prevencion, Secretaria de Coordinacion
General del Ministerio de Salud, Direccion Provincial de Hospitales, Direccion
Provincial de APS y Accién Comunitaria, Hospital "San Roque", al Consejo de
Bioquimicos de la Provincia de Jujuy, Departamento de Bioguimica y APUAP. -
Cumplido, archivese.-

Dra. Ester Luisa Sanchez

Directora Pcial. De Capital Humano
L 1 1 1 1 1 1 T T T T

RESOLUCION N° 0148 - DPCH/2018.-

EXPTE. N°718-191/2016.-

Agreq. 718-2010/2017.-

SAN SALVADOR DE JUJUY, 15 MAY. 2018.-

VISTO:

Las presentes actuaciones por las que se solicita la cobertura de UN (1) cargo de
BIOQUIMICO en Categoria A (j-2), Agrupamiento Profesional-Leyes N° 4135 y
4418/1988 para el AREA PROGRAMATICA N° V- HOSPITAL "NUESTRA
SENORA DEL CARMEN?" de la Localidad de El Carmen, mediante llamado a
Concurso Extraordinario de Antecedentes y Oposicion; y

CONSIDERANDO:

Que, a fojas 10 del Expte. 718-210/2017 obra solicitud formal de las autoridades
del nosocomio, y a fojas 14 del mencionado Expte. cuenta con visto bueno del
Director Provincial de Hospitales;

Que, la Coordinacién de Recursos Humanos acredita la disponibilidad del cargo a
cubrir;

Que, a los fines de la cobertura de los mencionados cargos, resulta procedente el
Ilamado a concurso de Antecedentes y Oposicion de conformidad a lo establecido
por las Leyes N° 4135/1984, su modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto
Reglamentario N° 4918/1986;

Por ello;
LA DIRECTORA PROVINCIAL DE CAPITAL HUMANO
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RESUELVE:

ARTICULO 1°-CONVOCAR a CONCURSO DE ANTECEDENTES Y

OPOSICION de acuerdo a las disposiciones establecidas en la Ley N° 4135/84,

modificada por la Ley N° 4418 y su decreto Reglamentario, para la cobertura del

siguiente cargo: REGION VALLE AREA PROGRAMATICA N° V

HOSPITAL” NUESTRA SENORA DEL CARMEN'" EL CARMEN UNO 1)

CARGO DE BIOQUIMICA/O EN CATEGORIA A (j-2) AGRUPAMIENTO

PROFESIONAL LEYES 4135-4418.-

ARTICULO 2°-El concurso que alude el articulo anterior, serd de clase

EXTRAORDINARIO - ABIERTO, y podran participar en el mismo los

postulantes que reinan los siguientes requisitos:

1. FOTOCOPIA  TITULO PROFESIONAL  CERTIFICADO POR
ESCRIBANO, habilitante expedido por Universidad Nacional, Provincial,
Publica Privada debidamente reconocida o de Universidades Extranjeras
revalidadas en conformidad a las disposiciones legales pertinentes.-

2. CONSTANCIA ORIGINAL O COPIA CERTIFICADA DE MATRICULA
HABILITANTE expedida por el Consejo Médico de la Provincia de Jujuy,
con validez de seis (6) meses desde la fecha de emision.-

3. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
(anverso y reverso).-

4, PLANILLA PRONTUARIAL- FOTOCOPIA, emitida por la Policia de la
Provincia de Jujuy y con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de
emision. -

5. CONSTANCIA DE C.U.IL.L.-

6. CERTIFICADO DE RESIDENCIA- original, emitido por la Policia de
Jujuy y con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de su emision.-

7. Constancia de NO poseer SUMARIO ADMINISTRATIVO original, emitida
por el Departamento de Sumarios y Dictamenes de la Direccién Provincial
de Personal.-

8. ACREDITAR una de las siguientes condiciones:

a-Residencia completa de Bioguimica, o

b-Estar cursando el dltimo afio de la Residencia de Bioguimica, o

c-Bioquimico/a.

9. Acreditar antecedentes en Laboratorio de Urgencias Hospitalarias como

minimo de (1) afio.-

10. Curriculum Vitae con la documentaciéon personal y de capacitacion

acreditantes.-

Toda la documentacion requerida debera estar ordenada teniendo en cuenta la

némina de los requisitos que se detallan en la solicitud de inscripcién. En

caso de copias deberan estar certificadas por Escribano Publico o por personal
autorizado de la Direccién Provincial de Gestion y Desarrollo del Factor

Humano. La certificacion de cursos deberd contar con las firmas, sellos o

auspicios correspondientes de Instituciones y Organismos oficiales o, en su

caso, con la correspondiente personeria juridica de la Instituciéon para ser
consideradas al momento de otorgar el puntaje de las mismas. Solo se
puntuaran las capacitaciones que sean pertinentes al cargo que se concursa.-

ARTICULO 3°.-No podrén participar del presente concurso:

1.-Los profesionales que tengan una designacion en tramite en un cargo de

PLANTA PERMANENTE en algunas de las Unidades de Organizacion

dependiente de este Ministerio.-

2.-El que estuviere incurso en algunas de las disposiciones contenidas en el articulo

8° de la Ley N° 4135/84.-

ARTICULO 4°.- Excepcionalmente el Examen Psicofisico se exigira con

posterioridad a los postulantes que resultaren primeros en el Orden de Mérito

Definitivo, el que estara supeditado a la aprobacion conforme su aptitud para el

desempefio de la tareas inherentes a la funcién que desempefiara el/los agentes. El

referido Examen deberd ser expedido y/o visado por el Centro Sanitario “Dr.

Carlos Alvarado” del Ministerio de Salud de la Provincia. El formulario serd

entregado en la Area Concurso de la Direccién Provincial de Capital Humano y

tendrd diez (10) dias habiles para presentarlo, cumplido este plazo sin su

presentacion se dispondra el ofrecimiento del cargo al postulante que siguiere en el
orden de mérito.-

ARTICULO 5°- La inscripcion de los postulantes sera personal o por tercero

autorizado con poder otorgado ante escribano pUblico o autoridad competente.

Todos los datos registrados en el tramite de inscripcion tendran el caracter de

declaracién jurada y cualquier inexactitud que se compruebe dard lugar a la

exclusion del postulante en cualquier etapa del procedimiento.-

ARTICULO 6°-La inscripcién en la presente convocatoria implica que el

aspirante conoce y acepta las condiciones establecidas en la normativa vigente y en

la presente Resolucion.-

ARTICULO 7°.-Las instancias evaluativas del concurso seran de antecedentes y

de oposicién si se dan los supuestos que dispone las ley N° 4135/1984, su

modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto Reglamentario N° 4918/1986.-

ARTICULO 8° EL TRIBUNAL estaré constituido por:

1. ENREPRESENTACION DEL MINISTERIO DE SALUD-
DEPARTAMENTO DE BIOQUIMICA: TITULAR: BIOQ. FEDERICO
VALDEZ SUPLENTE: BIOQ. MARIANA MODENA

2. ENREPRESENTACION DEL HOSPITAL "NUESTRA SENORA DEL
CARMEN" TITULAR: BIOQ. LEONOR LEINECKER SUPLENTE:
BIOQ. NOELIA CRUZ
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3. EN REPRESENTACION DEL CONSEJO DE BIOQUIMICOS DE LA
PROVINCIA DE JUJUY: A CONFIRMAR:

ARTICULO 9°.- La participacién del veedor de APUAP se consignara a partir de

la presentacion de la nota emitida por la autoridad del Gremio que lo faculta a

participar del mencionado concurso.-

ARTICULO 10°.-Aprobar a los efectos de este concurso, el siguiente cronograma:

-APERTURA DE INSCRIPCION: 15 DE MAYO DE 2018

-CIERRE DE INSCRIPCION: 14 DE JUNIO DE 2018

- El 15 DE JUNIO DE 2018: Exhibicién de la lista de postulantes inscriptos.

Igual periodo para la impugnacién de la némina.-

- A partir del 18 DE JUNIO DE 2018: A horas 8,30 en dependencias de la

Direccién Provincial de Capital Humano: reunién del Tribunal; andlisis y

puntuacion de antecedentes confeccién de listado del orden de mérito por

antecedentes y de postulantes excluidos.-

En el caso de pasar a la Instancia de Oposicién el Tribunal Evaluador determinara

fecha y modalidad de la misma y posteriormente emitira el Orden de Mérito

Definitivo.-

ARTICULO 11°.- INSCRIPCION; en las fechas establecidas precedentemente

y en el horario de 8,30 a 13,00 horas en dependencias del Area de Concursos de la

Direccién Provincial de Capital Humano sito en Avda. Italia esquina

Independencia de la Dudad de San Salvador de Jujuy, se recibird la

documentacion presentada por los postulantes, de conformidad al siguiente

procedimiento:

a) Cada hoja seré foliada y ensobrada para que posteriormente se proceda a
cerrar el sobre, firmando ambos en la solapa del mismo (postulante y agente
de oficina receptora).-

b)  Se deberé entregar al postulante una “"constancia” que acredite la inscripcion
y el nimero de fojas correlativas presentadas.-

C) El sobre cerrado serd guardado en la Direccién hasta el momento de la
apertura de los mismos por el jurado designado.-

d) Al cierre de la inscripcién, la Direccion labraré un acta dando cuanta de la
némina de postulantes inscriptos, la fecha y hora de recepcion de la
documentacion, la cantidad de fojas que se adjuntan en cada carpeta, si
existen reclamos o peticiones ingresadas con motivo del concurso.-

€) También al cierre de la inscripcion, la Direccion comenzara a exhibir la
némina de postulantes.-

ARTICULO 12°.- El/la que sea declarado ganador/a deberéa desempefiar sus

funciones en:

. En el AREA PROGRAMATICA N° V- HOSPITAL "NUESTRA
SENORA DEL CARMEN" o en los lugares a designar por las
autoridades de la REGION VALLE, conforme lo dispuesto en el
Decreto N° 6.203-S-2018.-

. Inherentes a su capacitacion profesional y al cargo que concursé.

. Asignadas por el Jefe Superior inmediato y en horarios
reglamentarios que fueran necesarios para el mejor funcionamiento
y necesidad del servicio.-

. De docencia y de capacitacion interna y externa necesarias en el area
asignada para el cumplimiento de sus funciones.-

ARTICULO 13°- Los postulantes se daran por notificados de todas las

actuaciones del concurso con la sola publicacion de las actas en la Direccién

Provincial de Capital Humano.-

ARTICULO 14°.-Los postulantes que acrediten domicilio en la zona del AREA

PROGRAMATICA N° V- HOSPITAL "NUESTRA SENORA DEL

CARMEN?", se les duplicara el puntaje total de antecedentes, el que se

corroboraréa con el D.N.1., planilla prontuarial y certificado de residencia.-

ARTICULO 15°.-Comuniquese, publiquese, registrese en el libro de

Resoluciones, remitase copia para su publicacién al BOLETIN OFICIAL, a la

pagina Web y Prensa del Ministerio de Salud, a la Secretaria de Salud, Sub-

Secretaria de Atencién, Promocién y Prevencion, Secretaria de Coordinacién

General del Ministerio de Salud, Direccion Provincial de Hospitales, Direccién

Provincial de APS y Accion Comunitaria, Hospital “Nuestra Sefiora del Carmen”,

al Consejo de Bioquimicos de la Provincia de Jujuy, Departamento de Biogquimica

y APUAP. Cumplido, archivese.-

Dra. Ester Luisa Sanchez

Directora Pcial. De Capital Humano
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEESR

RESOLUCION N° 0149- DPCH/2018.-

EXPTE. N°0714-0820/2017.-

SAN SALVADOR DE JUJUY, 15 MAY. 2018.-

VISTO:

Las presentes actuaciones por las que se solicita la cobertura de UN (1) cargo de
MEDICO/A con especialidad o Residencia completa en CIRUGIA GENERAL
CON FORMACION y EXPERIENCIA EN ECOGRAFIA GENERAL en
Categoria A-30HS., Agrupamiento Profesional-Ley N° 4135 y su modificatoria
4418/1988 para el HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” de esta ciudad, mediante
Ilamado a Concurso Extraordinario de Antecedentes y Oposicion; y
CONSIDERANDO:
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Que, a fojas 1 obra pedido de las autoridades del nosocomio y visto bueno del
Sefior Director Provincial de Hospitales;
Que, la Coordinacién de Recursos Humanos acredita la disponibilidad del cargo a
cubrir;
Que, a los fines de la cobertura del mencionado cargo, resulta procedente el
Ilamado a concurso de Antecedentes y Oposicion de conformidad a lo establecido
por las Leyes N° 4135/1984, su modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto
Reglamentario N° 4918/1986;
Por ello;
LA DIRECTORA PROVINCIAL DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:
ARTICULO 1°-CONVOCAR a CONCURSO DE ANTECEDENTES Y
OPOSICION de acuerdo a las disposiciones establecidas en la Ley N° 4135/84,
modificada por la Ley N° 4418 y su decreto Reglamentario, para la cobertura del
siguiente cargo: HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” SAN SALVADOR DE
JUJUY UN (1) MEDICO/A ESPECIALISTA EN CIRUGIA O CON
RESIDENCIA EN CIRUGIA GENERAL CON FORMACION Y
EXPERIENCIA EN ECOGRAFIA GENRAL CATEGORIA A-30 HS.
AGRUPAMIENTO PROFESIONAL LEY 4135.-
ARTICULO 2°- El concurso que alude el articulo anterior, sera de clase
EXTRAORDINARIO - ABIERTO, y podran participar en el mismo los
postulantes que reinan los siguientes requisitos:
1.-FOTOCOPIA TITULO PROFESIONAL CERTIFICADO POR ESCRIBANO,
habilitante expedido por Universidad Nacional, Provincial, Publica Privada
debidamente reconocida o de Universidades Extranjeras revalidadas en
conformidad a las disposiciones legales pertinentes.-
2.-CONSTANCIA ORIGINAL O COPIA CERTIFICADA DE MATRICULA
HABILITANTE expedida por el Consejo Médico de la Provincia de Jujuy, con
validez de seis (6) meses desde la fecha de emision.-
3.-FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD (anverso y
reverso).-
4.-PLANILLA PRONTUARIAL- FOTOCOPIA, emitida por la Policia de la
Provincia de Jujuy y con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de emision.-
5.-CONSTANCIA DE C.U.I.L.
6.-CERTIFICADO DE RESIDENCIA- original, emitido por la Policia de Jujuy y
con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de su emisién.-
7.-Constancia de NO poseer SUMARIO ADMINISTRATIVO original, emitida
por el Departamento de Sumarios y Dictdmenes de la Direccién Provincial de
Personal.
8.-ACREDITAR:
a) Certificado de Especialista en Cirugia General expedida por el Consejo
de Médicos avalado por una entidad Nacional, o
b)  Residencia completay aprobada en CIRUGIA GENERAL, reconocida por
autoridad competente y habilitada.-
c)  Formacion en Ecografia General.-
d)  Experiencia laboral como minimo tres (3) afios en un Servicio de
Diagnéstico por Imagen en un Hospital de Alta Complejidad (NIVEL
3).-
9-Curriculum Vitae con la documentacion personal y de capacitacion acreditantes.-
Toda la documentacion requerida deberd estar ordenada teniendo en cuenta la
némina de los requisitos que se detallan en la solicitud de inscripcion. En caso de
copias deberan estar certificadas por Escribano Publico o por personal autorizado
de la Direccién Provincial de Capital Humano. La certificacién de cursos debera
contar con las firmas, sellos o auspicios correspondientes de Instituciones y
Organismos oficiales o, en su caso, con la correspondiente personeria juridica de
la Institucion para ser consideradas al momento de otorgar el puntaje de las
mismas. Solo se puntuaran las capacitaciones que sean pertinentes al cargo que se
concursa.-
ARTICULO 3°.- No podrén participar del presente concurso:
1.-Los profesionales que tengan una designacion en tramite en un cargo de
PLANTA PERMANENTE en algunas de las Unidades de Organizacion
dependiente de este Ministerio.-
2.-El que estuviere incurso en algunas de las disposiciones contenidas en el articulo
8°de la Ley N°4135/84.-
ARTICULO 4°.- Excepcionalmente el Examen Psicofisico se exigira con
posterioridad a los postulantes que resultaren primeros en el Orden de Mérito
Definitivo, el que estara supeditado a la aprobacion conforme su aptitud para el
desempefio de la tareas inherentes a la funcién que desempefiara el/los agentes. El
referido Examen deberd ser expedido y/o visado por el Centro Sanitario “Dr.
Carlos Alvarado” del Ministerio de Salud de la Provincia. El formulario serd
entregado en la Area Concurso de la Direccién Provincial de Capital Humano y
tendrd diez (10) dias habiles para presentarlo, cumplido este plazo sin su
presentacion se dispondra el ofrecimiento del cargo al postulante que siguiere en el
orden de mérito.-
ARTICULO 5°-La inscripcién de los postulantes seré personal o por tercero
autorizado con poder otorgado ante escribano pUblico o autoridad competente.
Todos los datos registrados en el tramite de inscripcion tendran el caracter de
declaracién jurada y cualquier inexactitud que se compruebe dard lugar a la
exclusion del postulante en cualquier etapa del procedimiento.-
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ARTICULO 6°-La inscripcién en la presente convocatoria implica que el
aspirante conoce y acepta las condiciones establecidas en la normativa vigente y en
la presente Resolucion.-

ARTICULO 7°.-Las instancias evaluativas del concurso seran de antecedentes y
de oposicién si se dan los supuestos que dispone las ley N° 4135/1984, su
modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto Reglamentario N° 4918/1986.-
ARTICULO 8°.- EL TRIBUNAL estara constituido por:

1.-EN REPRESENTACION DEL MINISTERIO DE SALUD: TITULAR: DR.
BERNABE MOLINA SUPLENTE: DRA. BEATRIZ ROBLEDO.-

2.-EN REPRESENTACION DEL HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA”: TITULAR:
DRA. MARIA JOSE ESCALANTE LAVECCHIO SUPLENTE: DR. BENJAMIN
MARIO WAJSER.-

3.-EN REPRESENTACION DEL CONSEJO DE MEDICOS DE LA
PROVINCIA DE JUJUY: A CONFIRMAR.-

4.-EN REPRESENTACION DEL COLEGIO DE MEDICO DE JUJUY: A
CONFIRMAR.

5.-EN REPRESENTACION DE LA ASOCIACION JUJENA DE CIRUGIA: A
CONFIRMAR.-

ARTICULO 9°.- La participacion del veedor de APUAP se consignara a partir de
la presentacion de la nota emitida por la autoridad del Gremio que lo faculta a
participar del mencionado concurso.

ARTICUL O 10°.-Aprobar a los efectos de este concurso, el siguiente cronograma:
-APERTURA DE INSCRIPCION: 24 DE MAYO DE
2018

-CIERRE DE INSCRIPCION: 25 DE JUNIO DE 2018

-El 26 de JUNIO de 2018: Exhibicion de la lista de postulantes inscriptos. Igual
periodo para la impugnacién de la némina.-

-A partir del 27 de JUNIO de 2018: A horas 8,30 en dependencias de la
Direccién Provincial de Capital Humano: reunion del Tribunal; anélisis y
puntuacion de antecedentes; confeccién de listado del orden de mérito por
antecedentes y de postulantes excluidos.

En caso de pasar a la Instancia de Oposicion el Tribunal Evaluador determinara
fecha y modalidad de la misma y posteriormente emitira el Orden de Mérito
Definitivo.-

ARTICULO 11°-Inscripcién, en las fechas establecidas precedentemente y en el
horario de 8,30 a 17,00 horas en dependencias del Area de Concursos de la
Direccion Provincial de Capital Humano sito en Avenida Italia esquina
Independencia de la Ciudad de San Salvador de Jujuy, se recibira la
documentacion presentada por los postulantes, de conformidad al siguiente
procedimiento:

a) Cada hoja sera foliada y ensobrada para que posteriormente se proceda
a cerrar el sobre, firmando ambos en la solapa del mismo (postulante y
agente de oficina receptora).-

b) Se deberd entregar al postulante una “constancia” que acredite la
inscripcion y el nimero de fojas correlativas presentadas.-

c) El sobre cerrado serd guardado en la Direccién hasta el momento de la
apertura de los mismos por el jurado designado.-

d) Al cierre de la inscripcién, la Direccion labrara un acta dando cuanta
de la némina de postulantes inscriptos, la fecha y hora de recepcion de
la documentacion, la cantidad de fojas que se adjuntan en cada
carpeta, si existen reclamos o peticiones ingresadas con motivo del
concurso.-

e) También al cierre de la inscripcion, la Direccién comenzara a exhibir
la némina de postulantes.-

ARTICULO 12°-El/la que sea declarado ganador/a debera desempefiar sus

funciones en:

. En el HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” o en los lugares a designar por
las autoridades, conforme lo dispuesto en el Decreto N° 6.203-S-2018.-

. Inherentes a su capacitacion profesional y al cargo que concurso.

. Asignadas por el Jefe Superior inmediato y en horarios reglamentarios que
fueran necesarios para el mejor funcionamiento y necesidad del servicio.-

. De docencia y de capacitacion interna y externa necesarias en el area
asignada para el cumplimiento de sus funciones.-

ARTICULO 13°- Los postulantes se daran por notificados de todas las

actuaciones del concurso con la sola publicacion de las actas en la Direccion

Provincial de Capital Humano.-

ARTICULO 14°- El Orden de Mérito

DICIEMBRE DEL 2018.-

ARTICULO 15°- Comuniquese, publiquese, registrese en el libro de

Resoluciones, remitase copia para su publicacion al BOLETIN OFICIAL, a la

pagina Web y prensa del Ministerio de Salud, a la Secretaria de Salud, Sub-

Secretaria de Atencion Promocion y Prevencién, Secretaria de Coordinacion

General del Ministerio de Salud, Secretaria de Salud Mental y Adicciones,

Direccion Provincial de Hospitales, Direccion Provincial de Atencion Primaria de

la Salud, Direccién Provincial de Puestos de Salud, al Hospital “Dn. Pablo Soria”,

al Consejo de Médicos de la Provincia de Jujuy, Colegio de Medico de Jujuy,

Asociacion Jujefia de Cirugia, al Dr. Bernabé Molina de la Direccién Provincial de

Hospitales, Dra. Beatriz Robledo del Departamento de Bioestadistica y APUAP.

Cumplido, archivese.-

tendrd vigencia hasta el 31 de
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Dra. Ester Luisa Sanchez

Directora Pcial. De Capital Humano
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RESOLUCION N° 150 — DPCH/2018.-

EXPTE. N°0714-1894/2017 .-

SAN SALVADOR DE JUJUY, 15 MAY. 2018.-

VISTO:

Las presentes actuaciones por las que se solicita la cobertura de UN (1) cargo de
MEDICO/A con especialidad o Residencia completa en CIRUGIA GENERAL
CON FORMACION y EXPERIENCIA EN ENDOSCOPIA en Categoria A-
30HS., Agrupamiento Profesional-Ley N° 4135 y su modificatoria 4418/1988 para
el HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” de esta ciudad, mediante Ilamado a
Concurso Extraordinario de Antecedentes y Oposicion; y

CONSIDERANDO:

Que, a fojas 1 obra pedido de las autoridades del nosocomio y visto bueno del
Sefior Director Provincial de Hospitales;

Que, la Coordinacién de Recursos Humanos acredita la disponibilidad del cargo a
cubrir;

Que, a los fines de la cobertura del mencionado cargo, resulta procedente el
Ilamado a concurso de Antecedentes y Oposicion de conformidad a lo establecido
por las Leyes N° 4135/1984, su modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto
Reglamentario N° 4918/1986;

Por ello;

LA DIRECTORA PROVINCIAL DE CAPITAL HUMANO

RESUELVE:

ARTICULO 1°-CONVOCAR a CONCURSO DE ANTECEDENTES Y
OPOSICION de acuerdo a las disposiciones establecidas en la Ley N° 4135/84,
modificada por la Ley N° 4418 y su decreto Reglamentario, para la cobertura del
siguiente cargo: HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” SAN SALVADOR DE
JUJUY UN (1) MEDICO/A ESPECIALISTA EN CIRUGIA O CON
RESIDENCIA EN CIRUGIA GENERAL CON FORMACION Y
EXPERIENCIA EN ENDOSCOPIA CATEGORIA A-30HS.
AGRUPAMIENTO PROFESIONAL LEY 4135.-

ARTICULO 2°-El concurso que alude el articulo anterior, serd de clase
EXTRAORDINARIO - ABIERTO, y podran participar en el mismo los
postulantes que reinan los siguientes requisitos:

1.-FOTOCOPIA TITULO PROFESIONAL CERTIFICADO POR ESCRIBANO,
habilitante expedido por Universidad Nacional, Provincial, Puablica Privada
debidamente reconocida o de Universidades Extranjeras revalidadas en
conformidad a las disposiciones legales pertinentes.-

2.-CONSTANCIA ORIGINAL O COPIA CERTIFICADA DE MATRICULA
HABILITANTE expedida por el Consejo Médico de la Provincia de Jujuy, con
validez de seis (6) meses desde la fecha de emision.

3.-FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD (anverso y
reverso).-

4.-PLANILLA PRONTUARIAL- FOTOCOPIA, emitida por la Policia de la
Provincia de Jujuy y con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de emision.-
5.-CONSTANCIA DE C.U.I.L.

6.-CERTIFICADO DE RESIDENCIA- original, emitido por la Policia de Jujuy y
con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de su emisién.-

7.-Constancia de NO poseer SUMARIO ADMINISTRATIVO original, emitida
por el Departamento de Sumarios y Dictdmenes de la Direccién Provincial de
Personal.-

8.-ACREDITAR:

a) Certificado de Especialista en Cirugia General expedida por el Consejo de
Médicos avalado por una entidad Nacional, o

b) Residencia completa y aprobada en CIRUGIA GENERAL, reconocida por
autoridad competente y habilitada.-

c) Formacién académica en Endoscopia Biliar, Digestiva y entrenamiento formal
en ERCP y Endoscopia Terapéutica y cursos de post grados dictados por entidades
reconocidas, relacionadas con la especialidad.-

9) Curriculum Vitae con la documentacién personal y de capacitacion
acreditantes.

Toda la documentacion requerida debera estar ordenada teniendo en cuenta la
némina de los requisitos que se detallan en la solicitud de inscripcion. En caso de
copias deberan estar certificadas por Escribano Publico o por personal autorizado
de la Direccién Provincial de Capital Humano. La certificacién de cursos debera
contar con las firmas, sellos o auspicios correspondientes de Instituciones y
Organismos oficiales o, en su caso, con la correspondiente personeria juridica de
la Institucién para ser consideradas al momento de otorgar el puntaje de las
mismas. Solo se puntuaran las capacitaciones que sean pertinentes al cargo que
se concursa.-

ARTICULO 3°.- No podran participar del presente concurso:
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1.-Los profesionales que tengan una designaciéon en tramite en un cargo de
PLANTA PERMANENTE en algunas de las Unidades de Organizacién dependiente
de este Ministerio.-

2.-El que estuviere incurso en algunas de las disposiciones contenidas en el
articulo 8° de laLey N° 4135/84.-

ARTICULO 4°.- Excepcionalmente el Examen Psicofisico  se exigird con
posterioridad a los postulantes que resultaren primeros en el Orden de Mérito
Definitivo, el que estara supeditado a la aprobacién conforme su aptitud para el
desempefio de la tareas inherentes a la funcién que desempefiara el/los agentes.
El referido Examen debera ser expedido y/o visado por el Centro Sanitario “Dr.
Carlos Alvarado” del Ministerio de Salud de la Provincia. El formulario seré
entregado en la Area Concurso de la Direccién Provincial de Capital Humano y
tendrd diez (10) dias habiles para presentarlo, cumplido este plazo sin su
presentacion se dispondra el ofrecimiento del cargo al postulante que siguiere en
el orden de mérito.-

ARTICULO 5°.-La inscripcion de los postulantes sera personal o por tercero
autorizado con poder otorgado ante escribano publico o autoridad competente.
Todos los datos registrados en el tramite de inscripcion tendran el caracter de
declaracion jurada y cualquier inexactitud que se compruebe dara lugar a la
exclusion del postulante en cualquier etapa del procedimiento.-

ARTICULO 6°.-La inscripcion en la presente convocatoria implica que el aspirante
conoce y acepta las condiciones establecidas en la normativa vigente y en la
presente Resolucion.-

ARTICULO 7°.-Las instancias evaluativas del concurso seran de antecedentes y de
oposicion si se dan los supuestos que dispone las ley N° 4135/1984, su
modificatoria N© 4418/1988 y su Decreto Reglamentario N© 4918/1986.-
ARTICULO 8°.- EL TRIBUNAL estara constituido por:

1.-EN REPRESENTACION DEL MINISTERIO DE SALUD: TITULAR: DRA. BEATRIZ
ROBLEDO SUPLENTE: DR. BERNABE MOLINA 2.-EN REPRESENTACION DEL
HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA”: TITULAR: DR. JORGE HURTADO SUPLENTE: DR.
LUIS EUGENIO MERCADAL 3.-EN REPRESENTACION DEL CONSEJO DE MEDICOS DE
LA PROVINCIA DE JUJUY: A CONFIRMAR 4.-EN REPRESENTACION DEL COLEGIO DE
MEDICO DE JUJUY: A CONFIRMAR.- 5.-EN REPRESENTACION DE LA ASOCIACION
JUJENA DE CIRUGIA: A CONFIRMAR.

ARTICULO 9°.- La participacion del veedor de APUAP se consignara a partir de la
presentacion de la nota emitida por la autoridad del Gremio que lo faculta a
participar del mencionado concurso.-

ARTICULO 10°.- Aprobar a los efectos de este concurso, el siguiente cronograma:

-APERTURA DE INSCRIPCION:
2018

-CIERRE DE INSCRIPCION: 26 DE JUNIO DE 2018

-El 27 de JUNIO de 2018: Exhibicion de la lista de postulantes inscriptos. Igual
periodo para la impugnacion de la némina.

-A partir del 28 de JUNIO de 2018: A horas 8,30 en dependencias de la
Direccién Provincial de Capital Humano: reunién del Tribunal; anélisis y
puntuacion de antecedentes; confeccion de listado del orden de mérito por
antecedentes y de postulantes excluidos.

En caso de pasar a la Instancia de Oposicion el Tribunal Evaluador determinara
fecha y modalidad de la misma y posteriormente emitira el Orden de Mérito
Definitivo.

ARTICULO 11°-Inscripcién, en las fechas establecidas precedentemente y en el
horario de 8,30 a 17,00 horas en dependencias del Area de Concursos de la
Direccion Provincial de Capital Humano sito en Avenida Italia esquina
Independencia de la Ciudad de San Salvador de Jujuy, se recibird la
documentacion presentada por los postulantes, de conformidad al siguiente
procedimiento:

a) Cada hoja sera foliada y ensobrada para que posteriormente se proceda
a cerrar el sobre, firmando ambos en la solapa del mismo (postulante y
agente de oficina receptora).

b) Se deberd entregar al postulante una “constancia” que acredite la
inscripcion y el nimero de fojas correlativas presentadas.-

c) El sobre cerrado sera guardado en la Direccién hasta el momento de la
apertura de los mismos por el jurado designado.-

d) Al cierre de la inscripcién, la Direccion labrara un acta dando cuanta
de la némina de postulantes inscriptos, la fecha y hora de recepcion de
la documentacion, la cantidad de fojas que se adjuntan en cada
carpeta, si existen reclamos o peticiones ingresadas con motivo del
concurso.-

e) También al cierre de la inscripcion, la Direccién comenzara a exhibir
la némina de postulantes.-

24 DE MAYO DE

X
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ARTICULO 12°-El/la que sea declarado ganador/a debera desempefiar sus

funciones en:

. En el HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” o en los lugares a designar por
las autoridades, conforme lo dispuesto en el Decreto N° 6.203-S-2018.-

. Inherentes a su capacitacion profesional y al cargo que concurso.-

. Asignadas por el Jefe Superior inmediato y en horarios reglamentarios que
fueran necesarios para el mejor funcionamiento y necesidad del servicio.

. De docencia y de capacitacion interna y externa necesarias en el area
asignada para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 13°- Los postulantes se daran por notificados de todas las

actuaciones del concurso con la sola publicacion de las actas en la Direccion

Provincial de Capital Humano.-

ARTICULO 14°- El Orden de Mérito

DICIEMBRE DEL 2018.-

ARTICULO 15°- Comuniquese, publiquese, registrese en el libro de

Resoluciones, remitase copia para su publicacién al BOLETIN OFICIAL, a la

pagina Web y prensa del Ministerio de Salud, a la Secretaria de Salud, Sub-

Secretaria de Atencion Promocion y Prevencién, Secretaria de Coordinacion

General del Ministerio de Salud, Secretaria de Salud Mental y Adicciones,

Direccion Provincial de Hospitales, Direccion Provincial de Atencion Primaria de

la Salud, Direccién Provincial de Puestos de Salud, al Hospital “Dn. Pablo Soria”,

al Consejo de Médicos de la Provincia de Jujuy, Colegio de Medico de Jujuy,

Asociacion Jujefia de Cirugia, al Dr. Bernabé Molina de la Direccién Provincial de

Hospitales, Dra. Beatriz Robledo del Departamento de Bioestadistica y APUAP.

Cumplido, archivese.-

tendrd vigencia hasta el 31 de

Dra. Ester Luisa Sanchez

Directora Pcial. De Capital Humano
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEESR

RESOLUCION N°0151- DPCH/2018.-

EXPTE. N°0714- 1869/2017 .-

0714-1893/2017.-

SAN SALVADOR DE JUJUY, 15 MAY. 2018.-

VISTO:

Las presentes actuaciones por las que se solicita la cobertura de DOS (2) cargos de

MEDICOS/AS FORMADOS Y ENTRENADOS EN CIRUGIA

ENDOCRINA, CABEZA Y CUELLO en Categoria A-30HS., Agrupamiento

Profesional-Ley N° 4135 y su modificatoria 4418/1988 para el HOSPITAL “Dn.

PABLO SORIA” de esta ciudad, mediante llamado a Concurso Extraordinario de

Antecedentes y Oposicion; y

CONSIDERANDO:

Que, a fojas 6 del Expediente N° 714-1893/2017 obra pedido de las autoridades

del nosocomio;

Que, la Coordinacion de Recursos Humanos acredita la disponibilidad de los cargo

a cubrir;

Que, a los fines de la cobertura del mencionado cargo, resulta procedente el

Ilamado a concurso de Antecedentes y Oposicion de conformidad a lo establecido

por las Leyes N° 4135/1984, su modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto

Reglamentario N° 4918/1986;

Por ello;

LA DIRECTORA PROVINCIAL DE CAPITAL HUMANO

RESUELVE:

ARTICULO 1°-CONVOCAR a CONCURSO DE ANTECEDENTES Y

OPOSICION de acuerdo a las disposiciones establecidas en la Ley N° 4135/84,

modificada por la Ley N° 4418 y su decreto Reglamentario, para la cobertura de

los siguientes cargos: HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” SAN SALVADOR

DE JUJUY DOS (2) CARGOS DE MEDICOS/AS CIRUJANOS

FORMADOS Y ENTRENADOS EN CIRUGIA EDOCRINA, CABEZA' Y

CUELLO CATEGORIA A-30HS. AGRUPAMIENTO PROFESIONAL LEY

4135.-

ARTICULO 2°.-El concurso que alude el articulo anterior, sera de clase

EXTRAORDINARIO - ABIERTO, y podran participar en el mismo los

postulantes que reinan los siguientes requisitos:

1. FOTOCOPIA  TITULO PROFESIONAL  CERTIFICADO POR
ESCRIBANO, habilitante expedido por Universidad Nacional, Provincial,
Publica Privada debidamente reconocida o de Universidades Extranjeras
revalidadas en conformidad a las disposiciones legales pertinentes.-

2. CONSTANCIA ORIGINAL O COPIA CERTIFICADA DE MATRICULA
HABILITANTE expedida por el Consejo Médico de la Provincia de Jujuy,
con validez de seis (6) meses desde la fecha de emisién.

3. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
(anverso y reverso).

4, PLANILLA PRONTUARIAL- FOTOCOPIA, emitida por la Policia de la
Provincia de Jujuy y con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de
emision.

5. CONSTANCIA DE C.U.IL.
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6. CERTIFICADO DE RESIDENCIA- original, emitido por la Policia de
Jujuy y con validez de SEIS (6) meses desde la fecha de su emision.

7. Constancia de NO poseer SUMARIO ADMINISTRATIVO original, emitida
por el Departamento de Sumarios y Dictamenes de la Direccién Provincial
de Personal.

8. ACREDITAR:

a) Certificado de Especialista en Cirugia General reconocida por
autoridad competente y habilitada, o

b)  Residencia completay aprobada en CIRUGIA GENERAL, reconocida por
autoridad competente y

habilitada, o

c) Certificado de Especialista en Cirugia Endocrina, o
d)  Formacion en ambitos académicos reconocidos en Cirugia Endocrina.
9. Curriculum Vitae con la documentacion personal y de capacitacion
acreditantes.
Toda la documentacién requerida debera estar ordenada teniendo en
cuenta la némina de los requisitos que se detallan en la solicitud de
inscripcion. En caso de copias deberan estar certificadas por Escribano
Publico o por personal autorizado de la Direccion Provincial de Capital
Humano. La certificacion de cursos debera contar con las firmas, sellos
0 auspicios correspondientes de Instituciones y Organismos oficiales o,
en su caso, con la correspondiente personeria juridica de la Institucion
para ser consideradas al momento de otorgar el puntaje de las mismas.
Solo se puntuaran las capacitaciones que sean pertinentes al cargo que
Se concursa.
ARTICULO 3° .-No podrén participar del presente concurso:
1.-Los profesionales que tengan una designacion en tramite en un cargo de
PLANTA PERMANENTE en algunas de las Unidades de Organizacion
dependiente de este Ministerio.-
2.-El que estuviere incurso en algunas de las disposiciones contenidas en el articulo
8°de la Ley N°4135/84.-
ARTICULO 4°.- Excepcionalmente el Examen Psicofisico se exigira con
posterioridad a los postulantes que resultaren primeros en el Orden de Mérito
Definitivo, el que estara supeditado a la aprobacion conforme su aptitud para el
desempefio de la tareas inherentes a la funcién que desempefiara el/los agentes. El
referido Examen deberd ser expedido y/o visado por el Centro Sanitario “Dr.
Carlos Alvarado” del Ministerio de Salud de la Provincia. El formulario serd
entregado en la Area Concurso de la Direccién Provincial de Capital Humano y
tendrd diez (10) dias habiles para presentarlo, cumplido este plazo sin su
presentacion se dispondrd el ofrecimiento del cargo al postulante que siguiere en el
orden de mérito.-
ARTICULO 5°- La inscripcién de los postulantes sera personal o por tercero
autorizado con poder otorgado ante escribano pUblico o autoridad competente.
Todos los datos registrados en el tramite de inscripcion tendran el caréacter de
declaracién jurada y cualquier inexactitud que se compruebe dard lugar a la
exclusion del postulante en cualquier etapa del procedimiento.-
ARTICULO 6°-La inscripcién en la presente convocatoria implica que el
aspirante conoce y acepta las condiciones establecidas en la normativa vigente y en
la presente Resolucion.-
ARTICULO 7°.-Las instancias evaluativas del concurso seran de antecedentes y
de oposicién si se dan los supuestos que dispone las ley N° 4135/1984, su
modificatoria N° 4418/1988 y su Decreto Reglamentario N° 4918/1986.-
ARTICULO 8° .- EL TRIBUNAL estaré constituido por:
1.-EN REPRESENTACION DEL MINISTERIO DE SALUD: TITULAR: DRA.
ELENA MEYER SUPLENTE: DR. BERNABE MOLINA 2.- EN
REPRESENTACION DEL HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA”: TITULAR: DR.
CARLOS JAVIER SIVILA SOZA SUPLENTE: DR. FRANCO PICHETTI 2.-EN
REPRESENTACION DEL CONSEJO DE MEDICOS DE LA PROVINCIA DE
JUJUY: A CONFIRMAR 3.-EN REPRESENTACION DEL COLEGIO DE
MEDICO DE JUJUY: A CONFIRMAR. 4.-EN REPRESENTACION DE LA
ASOCIACION JUJENA DE CIRUGIA: TITULAR: DR. MARCOS ANTONIO
CARRERA SUPLENTE: DR. DIEGO IGNACIO RAMOS.-
ARTICULO 9°.- La participacion del veedor de APUAP se consignara a partir de
la presentacion de la nota emitida por la autoridad del Gremio que lo faculta a
participar del mencionado concurso.-
ARTICULO 10°- Aprobar a los efectos de este concurso, el siguiente
cronograma:
-APERTURA DE INSCRIPCION:
2018
-CIERRE DE INSCRIPCION: 22 DE JUNIO DE 2018
-El 25 de JUNIO de 2018: Exhibicion de la lista de postulantes inscriptos. Igual
periodo para la impugnacion de la némina.

22 DE MAYO DE

-A partir del 26 de JUNIO de 2018: A horas 8,30 en dependencias de la
Direccién Provincial de Capital Humano: reunién del Tribunal; anélisis y
puntuacion de antecedentes; confeccion de listado del orden de mérito por
antecedentes y de postulantes excluidos.
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En caso de pasar a la Instancia de Oposicion el Tribunal Evaluador determinara
fecha y modalidad de la misma y posteriormente emitira el Orden de Mérito
Definitivo.

ARTICULO 11°-Inscripcién, en las fechas establecidas precedentemente y en el

horario de 8,30 a 17,00 horas en dependencias del Area de Concursos de la

Direccion Provincial de Capital Humano sito en Avenida Italia esquina

Independencia de la Ciudad de San Salvador de Jujuy, se recibira la

documentacion presentada por los postulantes, de conformidad al siguiente

procedimiento:

a) Cada hoja sera foliada y ensobrada para que posteriormente se proceda a
cerrar el sobre, firmando ambos en la solapa del mismo (postulante y agente
de oficina receptora).-

b)  Se debera entregar al postulante una “constancia” que acredite la inscripcién
y el nimero de fojas correlativas presentadas.-

c)  El sobre cerrado serd guardado en la Direccion hasta el momento de la
apertura de los mismos por el jurado designado.-

d) Al cierre de la inscripcion, la Direccion labrara un acta dando cuanta de la
némina de postulantes inscriptos, la fecha y hora de recepcion de la
documentacion, la cantidad de fojas que se adjuntan en cada carpeta, si
existen reclamos o peticiones ingresadas con motivo del concurso.-

e)  También al cierre de la inscripcion, la Direccién comenzard a exhibir la
némina de postulantes.-

ARTICULO 12°-El/la que sea declarado ganador/a debera desempefiar sus

funciones en:

. En el HOSPITAL “Dn. PABLO SORIA” o en los lugares a designar por
las autoridades, conforme lo dispuesto en el Decreto N° 6.203-S-2018.-

. Inherentes a su capacitacion profesional y al cargo que concurso.-

. Asignadas por el Jefe Superior inmediato y en horarios reglamentarios que
fueran necesarios para el mejor funcionamiento y necesidad del servicio.-

. De docencia y de capacitacion interna y externa necesarias en el area
asignada para el cumplimiento de sus funciones.-

ARTICULO 13°- Los postulantes se daran por notificados de todas las

actuaciones del concurso con la sola publicacion de las actas en la Direccion

Provincial de Capital Humano.-

ARTICULO 14°- El Orden de Mérito

DICIEMBRE DEL 2018.-

ARTICULO 15°- Comuniquese, publiquese, registrese en el libro de

Resoluciones, remitase copia para su publicacion al BOLETIN OFICIAL, a la

pagina Web y prensa del Ministerio de Salud, a la Secretaria de Salud, Sub-

Secretaria de Atencion Promocion y Prevencién, Secretaria de Coordinacion

General del Ministerio de Salud, Secretaria de Salud Mental y Adicciones,

Direccion Provincial de Hospitales, Direccion Provincial de Atencion Primaria de

la Salud, Direccién Provincial de Puestos de Salud, al Hospital “Dn. Pablo Soria”,

al Consejo de Médicos de la Provincia de Jujuy, Colegio de Medico de Jujuy,

Asociacion Jujefia de Cirugia, a la Dra. Elena Meyer de la Direccion Provincial de

Puestos de Salud, Dr. Bernabé Molina de la Direccion Provincial de Hospitales y

APUAP. Cumplido, archivese.-

tendrd vigencia hasta el 31 de

Dra. Ester Luisa Sanchez

Directora Pcial. De Capital Humano
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEESR

ORDENANZA N° 008-C.M.V./2018.-

VOLCAN, 15 de Mayo de 2018.-

VISTO:

La necesidad de que la Comision Municipal de Volcan cuente con un Organismo
Administrativo Jurisdiccional para resolver en materia de infracciones o faltas a las
normas legales Municipales que sobre el efecto dicte la Comuna...y;
CONSIDERANDO:

Que, la evolucién de la Comuna y sus caracteristicas sociales, culturales,
econémicas y materiales justifican plenamente la creacién de este Organismo
Jurisdiccional Municipal.

Que, esta iniciativa responde a la obligacién que reposa en manos de las actuales
Autoridades Municipales, de afianzar la justicia, promover el bienestar general,
brindar medios idéneos para la seguridad pUblica y en particular la seguridad vial,
colocando al alcance de los ciudadanos los recursos legales para hacer vales sus
derechos.

Que, asi cabe considerar, que a la Unica forma de garantizar la real vigencia de la
democracia es colocar en pleno funcionamiento todas y cada una de las
Instituciones y 6rganos municipales para cumplir y hacer cumplir todas las normas
que reglan la ley comunal.

Que, en el actual contexto es preciso mencionar la delegacién de la policia vial que
efectta la Ley Nacional de Transito N° 24.449, que coloca en manos de la Comuna
la mencionada facultad.

Que, la funcién asignada el Organismo a crearse es la de juzgar a los infractores a
las Ordenanzas Municipales y a la Ley N° 24.449 a la que la Comisién Municipal
de Volcén se encuentra adherida como la de aplicar las sanciones que correspondan
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en cada caso particular, brindando las garantias constitucionales de ser oidos y de
defensa en el procedimiento administrativo.
Que, por tales motivos deviene en necesaria la creacién del Juzgado de Faltas
Municipales, con las facultades que por esta Ordenanza se fijan.
Que, por ello la sancién de las Ordenanzas de creacion del Juzgado de Faltas y del
Cédigo de Faltas Municipales, es una imperiosa necesidad de este tiempo, y de
reconocimiento, no solo de la realidad material, sino juridicas como es la de
brindar seguridad a los administrativos, colocando el juzgamiento de faltas e
infracciones a cargo de funcionarios independientes, velando por la plena vigencia
de los derechos y el cumplimiento del orden juridico.
Que, todo lo expresado se encuentra plenamente encuadrado en los articulos 275 al
279 de la Ley N° 4466/89 Organica de los Municipios, como asi también en la
Constitucion Nacional y Provincial.
Por ello:
El CONCEJO COMUNAL DE LA
COMISION MUNICIPAL DE VOLCAN
ORDENA:
TITULO I°: DEL JUZGADO DE FALTAS
ARTICULO 1°: CREASE en el ambito de la COMISION MUNICIPAL DE
VOLCAN el “JUZGADO DE FALTAS”, el que tendra jurisdiccion fisica en su
ejido, conforme lo determinan las leyes respectivas, y eventuales Convenios de
Colaboracion con otros Municipios 0 Comisiones Municipales.-
ARTICULO 2°: El juzgamiento de faltas, infracciones o contravenciones a las
normas legales municipales, y cuya aplicacion compete por disposiciones de la
Ley, Ordenanzas o Decretos Ejecutivos, estara a cargo del Juzgado de Faltas.-
ARTICULO 3°: El Juzgado de Faltas estara a cargo de un Juez, quien constituira
un juzgado unipersonal y que sera denominado Juez/a de Faltas Municipal, quien
actuara en colaboracion de un Secretario de Actuaciones, para el desarrollo de tales
funciones, y aquellos agentes municipales afectados a la colaboracion y tareas
especificas.-
ARTICULO 4°: El Juzgado deberd actuar en aplicacion de las normas
establecidas en el Cdédigo Procesal de Faltas Municipales en los tramites
establecidos del articulo 2°.-
ARTICULO 5°: Seréa una obligacion del Sr. Juez de Faltas Municipal presentar un
Informe Anual de Gestion ante el Concejo Comunal, durante las Sesiones
Ordinarias entre el 01/04 y 30/04 de cada afio, en el cual se debera detallar las
causas tratadas, en proceso y con resolucion definitiva y aquellas cuyas multas
hayan sido percibidas, ademas de emitir sugerencias a fines de facilitar o corregir
situaciones de la optimizacion de la tarea desarrollada.-
ARTICULO 6°: El Juzgado de Faltas se encuentra facultado a dictar un
Reglamento Interno para su funcionamiento.-
TITULO II°: DEL JUEZ DE FALTAS
ARTICULO 7°: El Juez de Faltas sera designado por el Departamento Ejecutivo
Municipal con acuerdo del Concejo Comunal por simple mayoria.-
ARTICULO 8°: El Juez de Faltas ser4 inamovible de su cargo mientras dure su
buena conducta, y podra ser removido en sus funciones por juicio politico en forma
similar a los miembros del Concejo Comunal.
ARTICULO 9°: El Juez de Faltas gozara de un haber mensual no inferior a la de
un Personal Jornalizado (con aportes y asignaciones familiares)
ARTICULO 10°: Para ser Juez de Faltas son requisitos:

e Ciudadania en ejercicio. 25 afios de edad como minimo.

e Titulo de Abogado expedido por la Universidad Nacional o Privada

reconocida.

e Dos afios de ejercicio profesional como minimo.

e Carecer de antecedentes penales o contravencionales.
ARTICULO 11°: Al Juez de Faltas le estard vedado intervenir o ejecutar actos
que comprometa su imparcialidad o la dignidad de su funcién, participar en
actividades politicas o partidarias, ejercer otros cargos publicos, salvo la docencia
secundaria o universitaria, le estara prohibido ejercer la profesién en el &mbito de
la jurisdiccion mientras desempefie el cargo, salvo la defensa de sus propios
intereses o de familiares directos, conforme las demds inhabilidades e
incompatibilidades previstas en las leyes para los magistrados de la Provincia.
ARTICULO 12°: El Juzgado de Faltas funcionara en los dias habiles a determinar
de acuerdo al reglamento interno que se fije, en las dependencias que a tales
efectos se habiliten pudiendo trasladarse por razones de utilidad y conveniencia.
ARTICULO 13°: el Juez de Faltas gozara de las mismas garantias e inmunidades
que para los Jueces de la Provincia y los vocales, que se establece por la
Constitucion de la Provincia. Las autoridades municipales, funcionarios,
empleados, personal policial o particular, prestaran la colaboracién que el Juez lo
requiera.
ARTICULO 14°: COMUNICAR al Departamento Ejecutivo Municipal para su
conocimiento y demds efectos, con copia a Tesoreria Municipal a sus efectos,
registrese y archivese de forma.-
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Disposicién N° 1: Mientras el Juzgado de Faltas este integrado por un solo
miembro, se elegird de la misma forma que para el titular un Juez de Faltas
suplente, con las mismas inhabilidades e incompatibilidades que para el Juez
Titular, que entendera en las causas que por recusacion, excusacion o inhibicion,
ausencia o licencia del titular, el mismo no pueda resolver.
Disposicién N° 2: Los recursos para soportar las erogaciones que para la presente
Ordenanza prevé seran los ingresados en rentas generales, en concepto de cobros

~
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de multas e infracciones, tasas 0 que por otros conceptos ya tales fines se ingresen,
lo que tendré afectacion especifica a tales gastos de funcionamiento, pudiendo ser
destinados el excedente a otros fines mas lo que se aporte por otras entidades,
municipios, comisiones municipales o cualquier otra institucion por la prestacion
de los servicios del juzgado de faltas, conforme convenios que pudieren celebrarse
al efectos con otras jurisdicciones municipales.

Dado en Sala de Sesiones del Concejo Comunal de Volcan a los 15 dias del mes
de Mayo de 2.018.-

Marcos Ariel Velasquez
Presidente

Comision Municipal de Volcan
18/21/23 MAY. S/C

DECRETO N°021 D.E.-C.M.V./2018.-
VOLCAN, 16 de Mayo de 2018.-
VISTO Y CONSIDERANDO:

La Ordenanza N° 008-C.M.V./2018 sancionada por el Concejo Comunal de la
Comision Municipal de Volcan, en sesion celebrada el dia 15 de Mayo del afio en
curso, referente a la “ Creacion del Juzgado de Faltas”, atento a ello y en uso de las
facultades y normas legales vigentes;

EL PRESIDENTE DE LA

COMISION MUNICIPAL DE VOLCAN

DECRETA:

ARTICULO 1°: Promulgase la Ordenanza N° 008-C.M.V./2018, sancionada por
el Conejo Comunal de la Comisién Municipal de Volcén de fecha 15 de Mayo de
2018.-

ARTICULO 2°: Consecuentemente con lo dispuesto en el articulo anterior,
téngase por Instrumento Legal, comuniquese y registrese, remitase copia de la
misma y del presente decreto para conocimiento del Concejo Comunal de esta
Comuna.-

ARTICULO 3°: El presente Decreto sera refrendado por el Sr. Secretario de
Gobierno del Municipio.-

ARTICULO 4°: Comuniquese, Publiquese en el Boletin Oficial, pase a
conocimiento de las distintas  Secretarias que conforman el Departamento
Ejecutivo, tome razén Tesoreria del Municipio, dese al Registro Municipal,
cumplido, archivese.-

Marcos Ariel Velasquez
Presidente

Comision Municipal de Volcan
18/21/23 MAY. S/C

ORDENANZA N° 009-C.M.V./2018.-

VOLCAN, 15 de Mayo de 2018.-

VISTO:

La necesidad de contar en la Comision Municipal de Volcan con un Cédigo
Procesal de Faltas Municipal...y;

CONSIDERANDO:

Que, el Cddigo Procesal de Faltas Municipal es compatible con las disposiciones
generales del Cédigo Penal de la Nacién, Cddigo Civil de la Nacién Argentina,
Cadigo Procesal Penal y Cédigo Procesal Civil de la Provincia de Jujuy y Ley N°
4466/89 Organica de los Municipios.

Que, es competencia del Concejo Comunal velar por la seguridad publica, por el
control judicial de hechos y actos municipales referentes a contravenciones a faltas
municipales.

Por ello:

EI CONCEJO COMUNAL de la

COMISION MUNICIPAL DE VOLCAN

ORDENA:

ARTICULO 1°: TENGASE por “Codigo Procesal de Faltas Municipal” el
ordenamiento que como anexo se adjunta y que estd compuesto de cinco (5)
Titulos, diez (10) Capitulos y cincuenta y nueve (59) Articulos, que forma parte
integrante de la presente Ordenanza.-

ARTICULO 2°: COMUNICAR al Departamento Ejecutivo Municipal para su
conocimiento y demds efectos, con copia a Tesoreria Municipal a sus efectos,
registrese y archivese de forma.-

Dado en Sala de Sesiones del Concejo Comunal de Volcan a los 15 dias del mes
de Mayo de 2.018.-

Marcos Ariel Velasquez
Presidente

Comision Municipal de Volcan
18/21/23 MAY. S/C

DECRETO N° 022 D.E.-C.M.V./2018.-
VOLCAN, 16 de Mayo de 2018.-
VISTO Y CONSIDERANDO:
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La Ordenanza N° 009-C.M.V./2018 sancionada por el Concejo Comunal de la Comisién
Municipal de Volcan, en sesion celebrada el dia 15 de Mayo del afio en curso, referente
al “ Caodigo Procesal de Faltas Municipal”, atento a ello y en uso de las facultades y
normas legales vigentes;

EL PRESIDENTE DE LA

COMISION MUNICIPAL DE VOLCAN

DECRETA:

ARTICULO 1°: Promulgase la Ordenanza N° 009-C.M.V./2018, sancionada por el
Conejo Comunal de la Comisién Municipal de Volcan de fecha 15 de Mayo de 2018
referente al “ Cédigo Procesal de Faltas Municipal” y su anexo.-

ARTICULO 2°: Consecuentemente con lo dispuesto en el articulo anterior, téngase por
Instrumento Legal, comuniquese y registrese, remitase copia de la mismay del presente
decreto para conocimiento del Concejo Comunal de esta Comuna.-

ARTICULO 3°: El presente Decreto sera refrendado por el Sr. Secretario de Gobierno
del Municipio.-

ARTICULO 4°: Comuniquese, Publiquese en el Boletin Oficial, pase a conocimiento de
las distintas Secretarias que conforman el Departamento Ejecutivo, tome razon Tesoreria
del Municipio, dese al Registro Municipal, cumplido, archivese.-

Marcos Ariel Velasquez
Presidente

Comision Municipal de Volcan
18/21/23 MAY. S/C

RESOLUCION N°05 -CONCEJO COMUNAL YALA -2018.-

VISTO:

Estando presente el Presidente Dr. Santiago Tizon la Vocal Secretaria Rosa Onder, la
Vocal 1° Paola Angelina, habiendo quérum para sesionar.

CONSIDERANDO:

Ante la falta de incorporaciéon del Miembro Facundo Vargas Duran, por razones de
brevedad, nos remitimos a los fundamentos espesados por este cuerpo en la Resolucion
N° 2/2018 C.C.Y. reiterando los mismos.

De conformidad con los Arts. 89, inc. 7, y 190, inc. 1 de la Constitucién Provincial y el
Art. 169 Ley N° 4466 cada Concejo Comunal “es juez de la validez o nulidad de la
eleccién y del titulo de sus miembros”, por lo cual es un requisito obligatorio que este
Concejo Comunal apruebe el diploma del miembro electo.

Ademas una vez aprobado su diploma, el mismo debe tomar juramento ante el Concejo
como establece la Ley N° 4466:

“ARTICULO 170.- JURAMENTO: Los miembros de las Comisiones Municipales, al
recibirse del cargo, prestaran juramento ante el Cuerpo de desempefiarlo fielmente....”
Por su parte el Reglamento Interno del Concejo Comunal —aprobado Por Ordenanza N°
50/16- establece:

“ARTICULO 6°.- JURAMENTO: Los Miembros de la Comision Municipal, cualquiera
sea la oportunidad en que se incorporen al Concejo Comunal, prestardn previamente
juramento; el que serd recibido por el Cuerpo, estando todos los presentes de pie.-*

Cabe recordar, que el Sr. Vargas Duran fue intimado en reiteradas oportunidades a
manifestar la férmula de juramento elegida para prestar juramento: 1) Al convocar la
sesion preparatoria por Decreto PCMY N° 180/17 en su articulo 3°; 2) por intimacion
administrativa el 18/12/2017; 3) Por resolucién N° 19/17 del Concejo Comunal de Yalg;
4) por Decreto PCMY N° 52/18 en su Art. 2; Por Resolucion N° 2/18 del Concejo
Comunal; y por el Decreto N° 54/18 P.C.M.Y, Resolucién N° 3/18 del Concejo
Comunal; y decreto n® 94/18 P.C.M.Y

Ante todas esas intimaciones, el Sr. Vargas Duran se negé expresa o implicitamente a
expresar su formula de juramento, con lo cual es imposible proceder con dicho acto
solemne, porque se podrian vulnerar o afectar las intimas creencias religiosas del
ciudadano.

Que actualmente el Concejo Comunal, se encuentra en una situacion de anormalidad
institucional, contrariando los Arts. 167 y 168 de la Ley N° 4466 y el articulo 185 de la
Constitucién Provincial ante la falta de incorporacién de uno de sus Miembros, por lo
que se reitera la intimacion efectuada al Miembro electo Vargas Duran.

Solicitando al mismo, reflexione de su conducta antidemocrética y perjudicar para sus
propios electores, quienes actualmente se encuentran sin representacion en este Cuerpo
deliberativo;

EL CONCEJO COMUNAL DE YALA RESUELVE:

ARTICULO 1° Aprobar por unanimidad la version taquigréfica de la sesion del 11 de
Abril de 2018.-

ARTICULO 2° Rechazar las cuestiones de privilegio planteadas por la Vocal 1° Paola
Angelina.-

ARTICULO 3° Aprobar la mocién del Dr. Santiago Tizon para aclarar la Resolucién
sobre modalidad de sesiones ordinarias periodo 2018, por lo cual el Concejo Comunal se
reunird en sesiones ordinarias de manera bimestral (cada dos meses).-

ARTICULO 4° Reiterar la intimacién efectuada al Miembro Facundo G. Vargas Duran
para que en el plazo de 3(tres)dias manifieste por escrito su voluntad para que el cuerpo
efectué el tratamiento de su diploma, y en caso de ser aprobado proceder a tomar
juramento.-

ARTICULO 5° Reiterar la intimacién efectuada al Miembro Facundo G. Vargas Duran
para que en el plazo de 3(tres) dias manifieste por escrito la formula de juramento
elegida para prestar juramento — en caso de ser aprobado su diploma- para la
incorporacion.

ARTICULO 6° Publiquese en el boletin Oficial y notifiquese al Sr. Facundo G. Vargas
Duran.

Comision Municipal de Yala, a los 04 dias del mes de mayo de 2018.-

Dr. Santiago Tizén

Presidente.-
B A A T
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RESOLUCION N°06 - CONCEJO COMUNAL _YALA -2018.-

VISTO:

Estando presente el Presidente Dr. Santiago Tizon, la Vocal Secretaria Rosa Onder, la
Vocal 1° Paola Angelina, existiendo quérum para sesionar.

CONSIDERANDO:

La cuestion de privilegio planteada por el Sr. Presidente Dr. Santiago Tizon, referente a
la afectacion y vulneracion, de la Impunidad de Opinién garantizada por los Arts. 186 y
108 Inc. 1 de la Constitucién Provincial ante el sometimiento de su persona a un proceso
judicial caratulado como: Giménez Lucio G. ¢/ Tizén Santiago- Dafios y perjuicios exp.
N° C-106.220/18 radicado en la Camara Civil y Comercial Sala lll Voc. 7;

Se entiende por cuestion de privilegio: “Los planteos que realizan los legisladores ante
las Camaras que integran, denunciando la violacién de los fueros parlamentarios propios
o los de esos cuerpos, con la finalidad de que se adopten medidas tendientes a la
reparacion del agravio y/o eventual castigo del autor o autores del mismo. Es decir que se
trata del mecanismo a través del cual los legisladores o las Camaras a las que pertenecen
defienden los privilegios individuales o colectivos acordados por la Constitucion,
procurando la sancién de las conductas responsables de su violacion.” (MENEM
Eduardo, Derecho Procesal Parlamentario, ed. La Ley, Bs. As., 2012. P. 179)

En el Reglamento Interno del Concejo Comunal de Yala arts 141,142 y 143, se encuentra
prevista la posibilidad de plantear cuestiones de privilegio;

En este sentido, la el Art. 108 Inc. 1 de la Constitucion Provincial, establece que son
“inviolables” las opiniones de los funcionarios electivos y que ninguna autoridad podra
“encausarlos”, por ende, iniciar un procesos Judicial significa vulnerar la inmunidad
prevista en la Constitucion, ya que el Constituyente justamente fue muy expreso en
establecer que no podra ser sometido a ningtn tipo de proceso.

El hecho, de someter a un proceso judicial por las opiniones vertidas en el ejercicio de su
mandato a uno de los integrantes de este Cuerpo —aun en caso de rechazar la demanda
en la sentencia de fondo- significa vulnerar la garantia constitucional para el ejercicio de
las funciones parlamentarias.

En este sentido la C.S.J.N. reconoce el carcter Absoluto de la inmunidad de opinion:
“La atenuacion de tal caracter absoluto, mediante el reconocimiento de excepciones no
contenidas en la prohibicion del Art. 60 (hoy Art. 68 CN), significaria abrir un resquicio
por el cual, si se pudiera distinguir entre opiniones licitas o ilicitas de un legislador,
podria penetrar la accion sojuzgadora, intimidatoria o simplemente perturbadora de otros
Poderes del Estado o aun de particulares.” (C.S.J.N. “Martinez Casas Mario” fallos: 248-
462).

De esta manera, el accionar del Presidente de este cuerpo deliberativo, al publicar,
exponer, denunciar y criticar el accionar de un Funcionario del Gobierno Provincial, que
afecto y dafio directamente el patrimonio de nuestra jurisdiccion municipal, como es el
parque potrero de Yala, se encuentra amparado por las garantia Constitucional de la
Inmunidad de Opinién.

Es por esto, que el proceso judicial caratulado como: Giménez Lucio G. ¢/ Tizon
Santiago- Dafios y perjuicios exp. N° C-106.220/18 radicado en la Camara Civil y
Comercial Sala Il Voc. 7, implica una concreta y actual lesion a la inmunidad de
opinioén garantizada en los Arts. 108 Inc. 1y 186 de la Constitucién Provincial, afectando
a uno de los integrantes de este cuerpo.

Ademas de ello, este Concejo Comunal manifiesta su rechazo institucional, al accionar -
inmoral, espurio, irregular y contrarios a la finalidad de bien comin- mismo por parte del
Sr. Lucio G. Giménez como Secretario de Biodiversidad al talar parte del Parque
provincial Potrero de Yalaen el afio 2016; Por todo ello;

EL CONCEJO COMUNAL DE YALA

RESUELVE:

ARTICULO 1° Hacer lugar a la cuestién de Privilegio planteada por el Presidente del
Cuerpo Dr. Santiago Tizén y declarar que el proceso judicial caratulado como: Giménez
Lucio G. ¢/ Tizén Santiago- Dafios y perjuicios exp. N° C-106.220/18 radicado en la
Camara Civil y Comercial Sala Il Voc. 7, implica una concreta y actual lesion a la
inmunidad de opinién garantizada en los Arts. 108 Inc. 1 y 186 de la Constitucion
Provincial, por lo cual se solicita al Tribunal que tome las medidas pertinentes para
hacer cesar la afectacion de las garantias constitucionales.

ARTICULO 2° Manifestar el repudio al accionar por parte del Sr. Lucio G. Giménez
como Secretario de Biodiversidad al talar parte del Parque provincial Potrero de Yala en
el afio 2016.

ARTICULO 3° Rechazar las cuestiones de privilegio planteadas por la Vocal 1° Paola
Angelina.

ARTICULO 4° Publiquese en el Boletin Oficial y Comuniquese a la Camara Civil y
Comercial Sala Il Vocalia 7.

Comision Municipal de Yala, a los 15 de Mayo del 2018.-

Dr. Santiago Tizén

Presidente.-
AN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEENEEEEEEEEEEEEEEEEESR

RESOLUCION N° 07 - CONCEJO COMUNAL YALA —2018.-

VISTO:

Estando presente el Presidente Dr. Santiago Tizén la Vocal Secretaria Rosa Onder, la
Vocal 1° Paola Angelina, habiendo quérum para sesionar.

CONSIDERANDO:

Ante la falta de incorporacion del Miembro Facundo Vargas Duran, por razones de
brevedad, nos remitimos a los fundamentos espesados por este cuerpo en la Resolucion
N° 2/2018 C.C.Y. reiterando los mismos.

De conformidad con los Arts. 89, inc. 7, y 190, inc. 1 de la Constitucién Provincial y el
Art. 169 Ley N° 4466 cada Concejo Comunal “es juez de la validez o nulidad de la
eleccién y del titulo de sus miembros”, por lo cual es un requisito obligatorio que este
Concejo Comunal apruebe el diploma del miembro electo.

Ademas una vez aprobado su diploma, el mismo debe tomar juramento ante el Concejo
como establece la Ley N° 4466:
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“ARTICULO 170.- JURAMENTO: Los miembros de las Comisiones Municipales, al
recibirse del cargo, prestaran juramento ante el Cuerpo de desempefiarlo fielmente....”
Por su parte el Reglamento Interno del Concejo Comunal —aprobado Por Ordenanza N°
50/16- establece:

“ARTICULO 6°.- JURAMENTO: Los Miembros de la Comision Municipal, cualquiera
sea la oportunidad en que se incorporen al Concejo Comunal, prestardn previamente
juramento; el que serd recibido por el Cuerpo, estando todos los presentes de pie.-*

Cabe recordar, que el Sr. Vargas Duran fue intimado en reiteradas oportunidades a
manifestar la férmula de juramento elegida para prestar juramento: 1) Al convocar la
sesion preparatoria por Decreto PCMY N° 180/17 en su articulo 3°; 2) por intimacién
administrativa el 18/12/2017; 3) Por resolucién N° 19/17 del Concejo Comunal de Yalg;
4) por Decreto PCMY N° 52/18 en su Art. 2; Por Resolucion N° 2/18 del Concejo
Comunal; y por el Decreto N° 54/18 P.C.M.Y, Resolucién N° 3/18 del Concejo
Comunal; y Decreto n° 94/18 P.C.M.Y; Resolucién N° 5/18 Concejo Comunal y Decreto
N° 100/18 PCMY

Ante todas esas intimaciones, el Sr. Vargas Duran se negé expresa o implicitamente a
expresar su formula de juramento, con lo cual es imposible proceder con dicho acto
solemne, porque se podrian vulnerar o afectar las intimas creencias religiosas del
ciudadano.

Que actualmente el Concejo Comunal, se encuentra en una situacion de anormalidad
institucional, contrariando los Arts. 167 y 168 de la Ley N° 4466 y el articulo 185 de la
Constitucion Provincial ante la falta de incorporacién de uno de sus Miembros, por lo
que se reitera la intimacion efectuada al Miembro electo Vargas Duran.

Solicitando al mismo, reflexione de su conducta antidemocréatica y perjudicar para sus
propios electores, quienes actualmente se encuentran sin representacion en este Cuerpo
deliberativo;

EL CONCEJO COMUNAL DE YALA RESUELVE:

ARTICULO 1° Aprobar por unanimidad la versién taquigrafica del discurso de apertura
de sesiones ordinarias del 17 de Abril de 2018.

ARTICULO 2° Reiterar la intimacién efectuada al Miembro Facundo G. Vargas Duran
para que en el plazo de 1 (UN) dia manifieste por escrito su voluntad para que el cuerpo
efectué el tratamiento de su diploma, y en caso de ser aprobado proceder a tomar
juramento.

ARTICULO 3° Reiterar la intimacién efectuada al Miembro Facundo G. Vargas Duran
para que en el plazo de 1 (UN) dia manifieste por escrito la formula de juramento elegida
para prestar juramento —en caso de ser aprobado su diploma- para la incorporacion.
ARTICULO 4° Publiquese en el boletin Oficial y notifiquese al Sr. Facundo G. Vargas
Duran.

Comision Municipal de Yala, a los 15 dias del mes de mayo de 2018.-

Dr. Santiago Tizén

Presidente.-
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEESR

ORDENANZA N° 121 CONCEJO COMUNAL YALA -2018.-

ADHESION A LALEY PROVINCIAL N°5337/12

CONSIDERANDO:

Que La presente Ordenanza tiende a “la Regulacién de los Alojamientos Turisticos
dentro del ejido de la jurisdiccion de Yala, como asi también a promover la calidad y
diversidad de la oferta de Alojamiento Turisticos sobre la base del reconocimiento y
estimulo a la iniciativa privada e impulsando asimismo al desarrollo sustentable de la
actividad.

Por lo tanto, se propone una regulacién de la prestacion de estos Alojamientos en
cuanto se refiere a la normativa de los requisitos a cumplimentar y el procedimiento para
la clasificacion, categorizacion y fiscalizacion del mismo.

Por ello, y en uso de las facultades que lo son propias;

ElI CONCEJO COMUNAL DE YALA SANCIONA COMO ORDENANZA:
Articulo 1°: La Comisién Municipal de Yala se adhiere a la Ley Provincial N° 5.337/12
y a su Decreto Reglamentario N° 7808-G/14 referente a la “Regulacion de Alojamiento
Turistico para la Provincia de Jujuy”.

Avrticulo 2°: La Comisiéon Municipal de Yala se reserva la reglamentacién del régimen
previsto por la normativa provincial y de conformidad a las necesidades y
particularidades del Municipio Ecoturistico de Yala.

Avrticulo 3°: Publiquese en el Boletin Oficial.

San Pablo, Sala de Sesiones, 04 de mayo de 2018.-

Dr. Santiago Tizén

Presidente.-
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ORDENANZA N° 122 CONCEJO COMUNAL YALA -2018.-

RATIFICAR CONVENIO DE DACION EN PAGO

CONSIDERANDO:

Que el municipio tiene presente la necesidad de los vecinos de la jurisdiccion.

Que esta obra beneficiara a muchas familias del B° Roberto Dominguez de la Localidad
de Ledn histéricamente postergadas por las sucesivas gestiones municipales.

Que la misma contara de una primera etapa que contemplara Cordén cuenta para 8
cuadras de ese sector como asi también los badenes que permitiran sin lugar a dudas
mejorar la calidad de vida de los vecinos de ese sector.

POR ELLO EL CONCEJO COMUNAL DE YALA SANCIONA CON FUERZA
DE

ORDENANZA:

Articulo 1° Aprobar y Ratificar el Convenio de Dacion en pago, celebrado el 16 de abril
de 2018 entre la Comision Municipal de Yala, representado por su Presidente, y la
Empresa I.R.M.I S.A.-

Avrticulo 2° Publiquese en el Boletin Oficial, Tomese Razdn, archivese.

Sala de sesiones, San Pablo, 04 de mayo de 2018.-

X
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Dr. Santiago Tizén

Presidente.-
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ORDENANZA N° 123 CONCEJO COMUNAL YALA -2018.-

LEASING PARA ADQUISICION DE CAMIONETA

VISTO:

CONSIDERANDO:

Que es de gran importancia poder contar con una camioneta para el parque automor del
municipio, el cual es encargado de brindar servicios muy importante a la comunidad.
Que es de vital importancia poder obtener un nuevo vehiculo para la comuna

Por ello resulta conveniente a los intereses municipales la toma del crédito mediante la
modalidad de leasing con Nacién Leasing S.A. (empresa del Banco de la Nacion
Argentina).

EL CONCEJO COMUNAL DE YALA SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA:

ARTICULO 1°:Autorizase al Sr. Presidente de la Comisién Municipal de Yala Dr.
Santiago Tizén DNI 33.236.599, a tramitar ante NACION LEASING S.A., una 0 méas
operaciones de leasing para el arrendamiento con opcién a compra de una
CAMIONETA, por hasta la suma méaxima de PESOS: ($950.000) novecientos cincuenta
mil pesos, sin incluir el IVA, cediendo en garantia y como medio alternativo de pago los
saldos acreedores futuros y eventuales de la Cuenta Corriente N° 320000080023106,
CBU 2850200930000800231061, que se encuentra abierta en el Banco Banco Macro
S.A radicada en Sucursal 200 de la ciudad de San Salvador de Jujuy

ARTICULO 2°: Autorizase a concretar la operacion consignada en el Articulo 1° en
base a las condiciones que establezca Nacion Leasing S.A., en cuanto a la moneda de la
operacion, plazo, amortizacion e intereses, tasa de interés, garantias, comisiones y gastos
administrativos de la operacion.

ARTICULO 3°: Facltese al Sr. Presidente de la Comisién Municipal a afectar y/o
ceder los fondos consignados en el Articulo 1°, para garantizar el cumplimiento de la
operacion de leasing, durante el plazo de vigencia del contrato objeto de la presente
MAS SEGUROS Y AFORO SI FUERA EL CASO..-

ARTICULO 4°: Facdltese al Sr. Presidente de la Comisién Municipal para la firma del
contrato de leasing y deméas documentos relacionados con la operatoria.-

ARTICULO 5% Faciltese al Departamento Ejecutivo para adquirir —mediante los
procedimientos de contratacion vigentes- una camioneta pudiendo financiarlo hasta en 5
afios con una tasa que no podra ser superior al 30% anual, de los locales comerciales
habilitados. Este supuesto sera para el caso de conseguir mejores propuestas que las
ofrecidas por Nacion Leasing.

ARTICULO 6° Comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial.-

San Pablo, sala de sesiones, 04 de mayo de 2018.

Dr. Santiago Tizén

Presidente.-
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ORDENANZA N° 124 CONCEJO COMUNAL YALA -2018.-

RATIFICAR DECRETO N° 87/18 PCMY- AUTORIZA FRACCIONAMIENTO
DE INMUEBLE

CONSIDERANDO:

Lo actuado en el Exp. Adm. 069-1V-18; y con autorizacién entregada mediante la
Secretaria de Obras y Servicios Publicos de la Comision Municipal de Yala, y segun ley
de fraccionamiento de tierras 2903 art 16 Zonificacion Suburbana Ordenanza Municipal
N° 54,

La Sra. Tolaba Lidia Teresa, es uno de los primeros propietarios de terrenos en la
localidad de Lozano, que junto a sus hermanos, han decidido subdividir su propiedad en
partes iguales.

Que la sub divisién no se realiza con fines lucrativos, sino como vivienda familiar.

POR ELLO EL CONCEJO COMUNAL DE YALA SANCIONA

CON FUERZA DE ORDENANZA:

Avrticulo 1° Ratificar el Decreto N° 87/2018 P.C.M.Y

Avrticulo 4°-Publiquese en el Boletin Oficial, Témese Razén, archivese.

Sala de sesiones, San Pablo, 04 de mayo de 2018.-

Dr. Santiago Tizén

Presidente.-
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEESR

ORDENANZA N° 125 CONCEJO COMUNAL YALA —2018.-

MODIFICA ORDENANZA TRIBUTARIA

CONSIDERANDO:

Que resulta conveniente modificar el devengamiento de las tasas municipales, las cuales
se venian devengando anualmente; para que empiecen a devengarse en forma anual;

Eso permitird computar los intereses de manera més sencilla, sobre todo con los cobros
judiciales.

EL CONCEJO COMUNAL DE YALA SANCIONA COMO ORDENANZA:
ARTICULO 1° Las Tasas previstos en la Ordenanza impositiva en sus articulos 15
(Tasa recoleccion de residuos), 17 (Tasa General de Inmuebles urbana) y 21 (Tasa de
alumbrado publico), se devengaran y cobraran anualmente, los importes previstos en
dichos articulos deberan ser multiplicados por doce (12) y ese sera el importe del tributo
anual devengado.

Las Tasas previstas en este articulo deberan ser pagadas hasta el 15 de Mayo del 2018,
teniendo mora automatica y generando intereses desde esa fecha.

Desde el afio 2019, las Tasas previstas en este articulo tendran su vencimiento el 1 de
Febrero de cada afio, teniendo mora automatica y generando intereses desde esa fecha.
Los contribuyentes que abonen las tasas anuales en forma adelantada —conforme
Ordenanza Impositiva- estaran exentos de los intereses.
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Mayo, 18 de 2018.-

ARTICULO 2°: Modifiquese el Art. 106 de la Ordenanza N° 113/18 el cual quedara
redactado:

“Art. 106.- Determinacion y Pago. La determinacién de la tasa se efectuard por
liquidacion administrativa, sobre la base de los registros catastrales de la Autoridad de
Aplicacion, que  deber&n  mantenerse permanentemente actualizados mediante
relevamientos practicados al efecto, y por toda documentacién aportada por los
contribuyentes 'y responsables quienes tendrén la responsabilidad de denunciar todo
cambio de domicilio y/o titularidad dominial siendo solidariamente responsable hasta
tanto se efectué la denuncia de cambio de titularidad y sin perjuicio de eventuales
sanciones por infraccion a los deberes formales.

El devengamiento se producird anualmente y generando la mora automética desde su
vencimiento.

ARTICULO 3% Facultar al Departamento Ejecutivo para reglamentar la aplicacién de la
presente Ordenanza.

ARTICULO 4°: Se Faculta al Departamento ejecutivo a establecer el pago en 12 cuotas
mensuales para los contribuyentes que lo soliciten.

ARTICULO 5° La presente Ordenanza entrara en vigencia desde su publicacion.
ARTICULO 6°: Publiguese en el Boletin Oficial.

San Pablo, sala de Sesiones, a los 04 dias del mes de mayo de 2018. -

Dr. Santiago Tizén

Presidente.-
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ORDENANZA N° 126 CONCEJO COMUNAL DE YALA —2018.-

ORDENANZA GENERAL DE CEMENTERIOS

VISTO:

CONSIDERANDO:

Que, en la Comisién Municipal de Yala, carece de disposiciones legales actualizadas que
reglamenten el funcionamiento y los servicios de cementerios;

Que, es necesario implementar un ordenamiento legal que rija el mismo, acorde con la
realidad y necesidades imperantes en la materia;

Que, debido al incremento poblacional en la zona se torna imprescindible la normativa
del tema;

De conformidad con las facultades reconocidas por el Art. 207 de la Ley N° 4466, se
establece el régimen administrativo de cementerios

EL CONCEJO COMUNAL DE YALA

SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA:

ARTICULO 1: La presente se denominara “Ordenanza General de Cementerios” y
tendré vigencia en todo el territorio de la Comision Municipal de Yala.

DEFINICIONES

ARTICULO 2: A los efectos de la presente ordenanza, se definen los siguientes
términos:

BOVEDA: Sepulcro familiar.

CINERARIO: Depo6sito comin de cenizas proveniente de incineraciones.
INHUMACION: Acto de sepultar en tierra.

INTRODUCCION: Acto de introducir cadaveres en el recinto de alguno de los
cementerios.

MAUSOLEO O PANTEON: Sepulcro colectivo.

NICHO: Espacio destinado a la colocacién de ataddes o urnas.

REDUCCION POR CREMACION: La referida a cadaveres con restos organicos
adheridos o restos esqueletizados, provenientes de enterratorios temporarios, nichos,
panteones o bévedas de cementerios pablicos o privados.

OSARIO: Depésito comun de restos 6seos.

SEPULCRO: Abarca béveda, mausoleo, nicho, panteén y sepultura.

SEPULTURA: Sepulcro en tierra.

ARTICULO 3: Los cementerios existentes o a establecerse en el municipio se dividen
en dos categorias:

*CEMENTERIOS PUBLICOS.

*CEMENTERIOSPRIVADOS.

El poder de policia municipal se ejerce en ambas categorias, en especial en lo referente a
la higiene, seguridad, moralidad y control mortuorio.

ARTICULO 4: Prohibanse en los cementerios todo tipo de discriminacion.
ARTICULO 5: Prohibanse la introduccién de cadéaveres y toda forma de sepulcro fuera
de los cementerios publicos o privados habilitados.

ARTICULO 6° Los responsables de los cementerios deberan llevar un registro con
hojas foliadas, selladas y rubricadas, en el cual se anotaran los datos identificatorios del
fallecido, del responsable y referencias del certificado de defuncion, de la licencia de
inhumacién y de la ubicacion del sepulcro. La reglamentacion podra autorizar otros
medios de registro que ofrezcan, por lo menos, igual seguridad.

DE LOS CEMENTERIOS PUBLICOS

ARTICULO 7° El cementerio municipal de Yala, es un bien de dominio pablico
municipal, y por lo tanto los particulares no tienen sobre las sepulturas otros derechos
que, los que derivan del acto administrativo municipal les otorgd, sin que en ningdn caso,
tales actos administrativos importen enajenaciones.

ARTICULO 8: El Departamento Ejecutivo podra dictar normas de estética,
ornamentacion, ordenamiento y conservacion que han de regir en cada cementerio.

Todas las construcciones que se realicen en ellos, como asi también las obras en
ejecucion, los trabajos de mantenimiento y de conservacion, deberan cumplir con los
requisitos del Reglamento de edificacion que la Comisién Municipal de Yala determine.
En los casos de cementerios parque o jardin, no se admitira la colocacién de placas,
fotografias, leyendas, simbolos o cualquier otro elemento no normado oficialmente.
ARTICULO 9: Las éreas determinadas para espacios verdes y senderos seran
determinados y demarcados por el Departamento Ejecutivo, donde se sembraran especies
florales, arbustos y arboles de la zona.

~
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ARTICULO 10: Queda prohibida en su érea, cualquier obra de albafileria de caracter
funerario o no, excepto las que expresamente disponga o autorice el Ejecutivo Municipal,
y para la prestacion de los servicios del cementerio.

SEPULCROS Y CONCESIONES

ARTICULO 11: Los cadaveres seran introducidos en los cementerios con alguno de los
siguientes destinos:

a) Inhumacién

b) Béveda

¢) Nicho para atatd

d) Mausoleo o panteén

e) Transporte futuro a necrépolis fuera del municipio

f) Estadia provisoria

ARTICULO 12: Todas las inhumaciones que se efectiien dentro del ejido de la
Comision Municipal, solo podran hacerse en los cementerios existentes.

Los que violen esta disposicion seran penados con multas cuyos montos se fijaran por
Ordenanza.

El Ejecutivo Municipal podra autorizar excepciones en casos especiales, y por causas
justificadas que considerara en cada caso; a cuyo efecto debera gestionarse el permiso
correspondiente, previo cumplimiento de las disposiciones generales sobre higiene
mortuoria.

ARTICULO 13: Los cementerios seran comunes, sin més distincion de sectores que las
que determinen los distintos tipos de sepulturas.

Queda prohibido, por lo tanto a las instituciones privadas delimitar sectores con cercas o
tapias, exceptuéndose cercos, vivos 0 no de més de 0,70 metros de altura.

ARTICULO 14: Se garantiza la libertad de culto en los cementerios piblicos de la
Comision Municipal de Yala.

INHUMACIONES Y EXHUMACIONES

ARTICULO 15: Entiéndase por inhumacioén al acto de enterrar un difunto.

También, al acto de depositar los restos en nichos, cerrarlos herméticamente, y a
continuacién colocando una l&pida; o, depositarlos en un panteén particular quedando el
ataud a la vista.

ARTICULO 16: Queda terminantemente prohibido inhumar cadéveres en otros sitios
que no sean en los cementerios existentes en el territorio Municipal, salvo casos
especiales cuya excepcion se solicitara el Ejecutivo municipal, mediante nota.
ARTICULO 17: El plazo para inhumar un difunto se fija en 48 horas como méaximo, de
producido por muerte natural, dentro del ejido municipal.

En caso de producirse el deceso por causa de una enfermedad grave infecto-contagiosa,
el plazo se reduciré al minimo imprescindible, y el cadaver cremado inmediatamente.

El Ejecutivo Municipal podrd ampliar el plazo si el deceso ocurriere en lugares
apartados.

ARTICULO 18: Queda prohibido inhumar difuntos sin la presentacion de la debida
licencia de inhumacién expedida por el Registro Civil de las Personas.

No se daré curso a la inhumacién sin el cumplimiento de lo establecido en este articulo.
ARTICULO 19: El Ejecutivo Municipal podré prohibir la introduccién de difuntos al
municipio cuando asi lo aconsejen razones de salubridad o carencia de disponibilidades
en los cementerios correspondientes a la jurisdiccion municipal.

ARTICULO 20: En cada fosa el sepulturero cuidara de echar en su fondo una capa de
cal virgen, encima de la cual se colocara el cadéaver, debiendo ser espolvoreado con
aquella en cantidad regular.

ARTICULO 21: Las inhumaciones en panteones de nichos colectivos, o en panteones
familiares, se haran en cajas metdlicas tratadas contra la corrosién, y con vélvulas
hidraulicas para escape de gases como Unica excepcion de su hermeticidad.

Estas cajas estaran colocadas dentro de otras de madera y otro material, como ser telas
para la ornamentacién interna del mismo.

ARTICULO 22: Queda prohibido el uso de cajas metélicas en ataldes para
inhumaciones bajo tierra, o en aquellos que seran incinerados simultdneamente con la
cremacioén de los restos, siempre refiriéndose a una futura cremacién y fuera del ejido
municipal.

Para estos casos, podran no usarse materiales tradicionales, pero si putrescibles y
combustibles, previa autorizacion del Ejecutivo Municipal.

ARTICULO 23: Entiéndase por exhumacién al acto de desenterrar los restos. También,
al acto de retirar los restos del nicho o pantedn particular, para su traslado, reduccién a
urna o cremacion.

ARTICULO 24: Todo desenterramiento o exhumacion de cadéveres debe verificarse
siempre con conocimiento y permiso de la Municipalidad.

ARTICULO 25: Queda prohibido exhumar de enterratorios, para el traslado de restos
dentro o fuera del cementerio, salvo autorizacion expresa del Ejecutivo municipal.

Se exceptdan las exhumaciones solicitadas mediante nota, por los deudos para reducir los
restos; previo cumplimiento de los requisitos pertinentes; y la dispuesta por autoridad
judicial competente.

ARTICULO 26: Podran efectuarse exhumaciones en nichos o en panteones familiares,
para trasladar los restos a otros nichos, panteones familiares u otros enterratorios, dentro
del mismo u a otro cementerio, ubicado en el Municipio o fuera de él, previos requisitos
cumplidos exigidos para tal fin.

ARTICULO 27: El Departamento Ejecutivo asignara las funciones de Administrador y
sepulturero al personal municipal por via reglamentaria.

ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL ADMINISTRADOR

ARTICULO 28: Son atribuciones y deberes del administrador:

1) Llevar un libro de defunciones, donde se anoten diariamente las que tuvieren lugar,
con especificacion del nombre, edad y género; enfermedad del muerto u otras
observaciones que fueren convenientes a las estadisticas del cementerio.-

2) Contar con un croquis o plano de los cementerios publicos y privados, con perfecta
identificacion de las parcelas libres y ocupadas, como asi también pasillos y espacios
verdes o arboledas.

3) Recibir y anotar las boletas de defuncion expedidas por la Receptoria Municipal, no
pudiendo ordenarse la sepultura sin este requisito.
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4) Sefalar a los sepultureros los sitios destinados para la excavacion de las sepulturas,
cuidando que aquellos no se hagan en lugares ocupados por otras.

5) Cuidar por si y por medio de los sepultureros, de la limpieza, aseo y ornato del
cementerio y sus dependencias, denunciando los abusos y deterioros que se produjesen.
6) Mantener en condiciones de limpieza, desmalezamiento y orden, los lugares
destinados al servicio religioso, en caso de existir.

OBLIGACIONES DE LOS SEPULTUREROS

ARTICULO 29: Son atribuciones de los sepultureros:

1) Asistir al cementerio en las horas que se sefialan para el servicio pablico.

2) Verificar por si mismo las excavaciones de las sepulturas en los sitios que fueran
sefialados por el administrador.

3) Conducir los cadaveres desde la puerta de cementerio hasta las fosas, los nichos o
mausoleos, sin que puedan excusarse de practicar las operaciones necesarias hasta la
completa terminacion del entierro de los mismos.

4) Cuidar de tener en perfecto estado de limpieza el cementerio, destruyendo las yerbas y
sacando las basuras que en el mismo se aglomeran.

DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 30: El encargado de cementerios no responderé por la perdida de cruces y
adornos fUnebres que se colocasen en los sepulcros de particulares, asi como de la
alteracion y cambios en la situacion de aquellas, que solo se renovaran cuando lo
exigiesen las necesidades o conveniencias, dando aviso de ello a los interesados.
CREMACION

ARTICULO 31: Entiéndase por cremacion la accion de reducir por el fuego un cadéver
hasta convertirlo en cenizas.

ARTICULO 32: Quedan prohibidas la instalacién de crematorios ptblicos o privados en
el ejido de la Comision Municipal de Yala. Asi también las cremaciones por cualquier
método de cadaveres humanos.

VIII - CONCESION - ARRENDAMIENTOS - PLAZOS - DURACION
ARTICULO 33.- La Municipalidad no se desprende del dominio de las tierras
concedidas para bdvedas, mausoleos, panteones, nichos y sepulturas, otorgando
concesion de dichos espacios y sus titulares quedan obligados al cumplimiento de las
Ordenanzas vigentes o reglamentaciones.

ARTICULO 34.- La Municipalidad exigira ante la presentacién de un cadaver para su
inhumacién o tumulacién:

a) Acta o certificado de defuncién expedido por autoridad competente.

b) Presentacion del formulario de “solicitud de inhumacién” lo cual implicara hacerse
responsable correspondientes.

) Abonar los tributos vigentes.

d) Acreditar que el difunto tenia domicilio en la Comisién Municipal de Yala, salvo que
por resolucion fundada lo autorice el Departamento Ejecutivo.

e) Demés requisitos establecidos reglamentariamente.

ARTICULO 35.: La adjudicacion se hara en forma directa por via administrativa y los
plazos de concesion se estableceran de la siguiente forma:

a) Terrenos para bévedas, mausoleos y panteones: hasta un méaximo de veinte (20) afios.
b) Terreno para nichos comunes y para restos reducidos: por diez (10) afios.

c) Terrenos para sepulturas: por diez (10) afios.

ARTICULO 36:.- Prohibase acordar tierra o nichos sin que exista el cadaver de la
persona a inhumar o tumular en los mismo y solo podra acordase la concesion de
sepulturas de las mencionadas, cuando ocurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que el peticionante tenga mas de sesenta (60) afios de edad.

b) Que la solicite para construir panteones con destino exclusivo para tumular cadaveres,
obra que debe quedar terminada dentro del plazo de un afio.

Los nichos, como condicién ineludible, solo podra ser ocupados con respecto al
solicitante. Si esto no ocurriera, se dispondrd sin mas tramite, la caducidad de la
concesion con pérdida de lo abonado y construido.

ARTICULO 37: Vencido el término por el cual hubiesen sido conferida la concesiéon de
nichos, nichos de urnas, sepulturas de tierra bévedas, mausoleos y panteones o cualquier
otra forma de permiso o concesion otorgada, la administracion procedera a intimar al
solicitante o responsable.

En caso de no contestar hacerlo por la negativa o no haber ningdn responsable inscripto
en la Municipalidad, se pedird un informe al Poder Judicial para solicitar el nimero de
expediente sucesorio, solicitando se cite en el mismo a los herederos para que en 15 dias
habiles manifiesten su voluntad de continuar, bajo apercibimiento de considerar por la
negativa en caso de silencio.

En el caso de no haber expediente sucesorio o no ser posible dar con los herederos, se
procederd a la publicacién por una vez en el Boletin Oficial y en un diario local.
ARTICULO 38: Vencido el plazo que correspondiere del articulo anterior o
manifestada la voluntad de no tener interés en continuar con la misma, se producira la
caducidad de la concesién, pudiendo sacar los restos y colocar los mismos en una fosa
comun.

ARTICULO 39:Los herederos o cualquier solicitante —previo pago de todo lo
adeudado- se podra presentar y manifestar voluntad de solicitar continuar utilizando el
espacio que le corresponda, y se debera renovar la concesion.

ARTICULOA40: Las concesiones se tendran autométicamente renovadas cuando no
tuvieran mas de tres afios de deudas tributarias, salvo manifestacién expresa en contra del
solicitante.

ARTICULO 41: El “solicitante” es la persona que requiere una plaza en el cementerio
para la inhumacién de un difunto, quien sera responsable del cuidado y mantenimiento
del nicho, béveda, mausoleo o cualquier otra forma que se hubiere dado en concesion.

El solicitante también sera responsable de abonar los tributos correspondientes en la
Ordenanza Impositiva.

CONCESION

ARTICULO 42: Las concesiones de uso se concederén por el Departamento Ejecutivo.
ARTICULO 43: Las concesiones seran renovadas al vencimiento del plazo, debiendo
hacerlo automaticamente el Departamento Ejecutivo en caso de no adeudar més de tres
afios de Tributos.
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ARTICULOA44: Las concesionarios de panteones, blogues de nichos, urnarios sectores
de enterratorios, no podran remodelarlos para ampliar su capacidad, ni modificar las
caracteristicas de los mismos sin autorizacion previa del Ejecutivo municipal.
ARTICULO 45: Las obras de arquitectura funeraria erigidas con caracter recordatorio,
deberan ser previamente autorizadas por el Departamento Ejecutivo municipal.
ARTICULO 46: Los concesionarios no podran ceder a titulo gratuito ni oneroso a
terceros, total o parcialmente la concesion otorgada.

Esta caducara en el momento en que se compruebe la infraccion.

ARTICULO 47: El incumplimiento de las clausulas estipuladas en la concesién dara
lugar a la inmediata caducidad de la misma.

DE LOS CEMENTERIOS PRIVADOS

ARTICULO 48: Los cementerios privados deberan contar con la Habilitacion
correspondiente emitida por la Comisién Municipal de Yala.

ARTICULO 49: El plano interno de subdivision, la ubicacién y medidas de las parcelas,
son las que surgen del plano interno de subdivision confeccionado por el propietario; y se
reserva el derecho de modificar la ubicacién, distribucién y medidas de las parcelas cuyo
derecho a inhumar no se hubiera comprometido, siempre que lo estime conveniente y de
acuerdo a las ordenanza en vigencia.

ARTICULO 50: Los precios y formas de venta de las parcelas las determinara el
propietario.

ARTICULO 51: El dnico destino que podra darse a las parcelas por parte de los
titulares, es el de inhumacion de cuerpos, restos o cenizas humanas, bajo condicion de
revocabilidad en caso de incumplimiento.

ARTICULO 52: En cada parcela se podran inhumar hasta tres cuerpos colocados en
forma superpuesta.

ARTICULO 53: Las construcciones y la colocacion de monumentos, lapidas, floreros,
cercos, plantaciones, etc., se haran bajo responsabilidad del propietario y acorde a la
reglamentacion vigente.

ARTICULO 54: Los gastos de deriven del articulo anterior y de los trabajos de
mantenimiento y cuidado del parque estaran a cargo y responsabilidad del propietario.
ARTICULO 55: Las inhumaciones y exhumaciones se haran cumpliendo los requisitos
de la presente ordenanza.

ARTICULO 56: Los horarios, los gastos, la gestion para la inhumacién y exhumacion y
el pago de los servicios de mantenimiento del Cementerio, los determinara el propietario,
salvo autorizacion especial de la autoridad competente.

ARTICULO 57: Las exhumaciones deberan hacerse con la intervencién de la autoridad
comunal, que debera expedir la correspondiente autorizacion.

ARTICULO 58: La exhumacion de restos se haré previa presentacion de la solicitud y
pago de los derechos correspondientes y en los horarios que fija el propietario, que en
ningun caso coincidiran con los de visitas.

ARTICULO 59: Si los restos salieran del Cementerio, se debera también acreditar el
pago de los derechos municipales que correspondieran.

ARTICULO 60: Los restos reducidos podran colocarse en el espacio que a ese efecto
destine el propietario o darles el destino que dispongan los titulares de los mismos.
ARTICULO 61: Tratandose de cuerpos humanos, la apertura de sepulturas solo podra
hacerse por orden judicial cuando no hayan transcurrido cinco afios desde la fecha de la
inhumacién.

ARTICULO 62: El acceso por parte de los titulares y visitantes, asi como su circulacion
y permanencia dentro del Cementerio, serd reglamentado por el propietario, quien se
reserva el derecho de admision.

ARTICULO 63: Los titulares delegan expresa e irrevocablemente en el propietario,
como condicién misma para el ejercicio de sus derechos, la facultad de fijar las tarifas
por cada caso, tomando este, toda la responsabilidad de los pagos que correspondan
hacerse al municipio. Todos los titulares del derecho de inhumar en una misma parcela
seran responsables en forma solidaria.

ARTICULO 64: Los titulares podran ceder o transferir -en forma gratuita u onerosa-
sus derechos a inhumar en las parcelas. En todos los casos, se requerira previamente la
conformidad del propietario, el que podra ejercer razonable oposicion al traspaso.
ARTICULO 65: Los Cementerios Privados que en el futuro se pretendan instalar en las
jurisdicciones del Municipio deberan ajustarse a las disposiciones de la presente
Ordenanza.

ARTICULO 66: Las inhumaciones se haran bajo tierra en parcelas de un metro con
veinticinco centimetros (1,25 mts.) de ancho por dos metros con cuarenta centimetros
(2,40 mts.) de largo. Cuando las inhumaciones se efectuaren dentro de cubos de
cementos las divisiones de cada parcela podran ser de un metros (1,00 mts.) de ancho por
dos metros con diez centimetros (2,10 mts.) de largo. En cada parcela podran inhumarse
hasta tres (3) féretros. A tal efecto el primer ataid serd colocado a dos metros con
cincuenta centimetros (2,50 mts.) de profundidad y lis subsiguientes inmediatamente
arriba de los anteriores.-

ARTICULO 67: Toda refaccién o modificacion que se operen en las construcciones en
el Cementerio Privado, habilitacién de nuevas fracciones o cualquier otra que implique
variaciones de las condiciones originariamente habilitadas deberan contar con la
autorizacion previa de la Municipalidad.

ARTICULO 68: El control del funcionamiento integral de los Cementerios Privados,
estaran a cargo de la Municipalidad.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

ATAUDES, URNAS, LAPIDAS Y OFRENDAS FLORALES

ARTICULO 69: EI canon por derecho de utilizacién del cementerio, tasa por limpieza y
mantenimiento y/o otros tributos relativos al cementerio prescribiran a los (10) diez afios.
ARTICULO 70: Instruir al Departamento Ejecutivo a iniciar la prescripcion administrativa de
dominio del cementerio municipal de Yala.

ARTICULO 71: El Departamento Ejecutivo reglamentara la presente Ordenanza.
ARTICULO 72: Publiquese en el Boletin Oficial.

Sala de sesiones, San Pablo, 15 de Mayo del 2018

Dr. Santiago Tizén

Presidente.-
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